"Tlcare t ve Sanayi Odalari, Blrllktellgm,
Gucun ve Ekonominin Semboludi

64. Donemin Kiiltiir ve Turizm Bakani,
Kahramanmaras Milletvekili Mahir Unal ve
beraberindeki heyet, 23 Mart 2017 Persembe
glinii Odamiza ziyarette bulundu. Ziyarete
AK Parti Tekirdag Il Baskani Ciineyt Yiiksel
ile 11 ve Ilge Teskilat Uyeleri katilimda
bulundular.
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Tiiccar, milletin emegi ve iiretimini kiymetlendirmek

icin eline ve zekasma emniyet edilen,
bu emniyete liyakat gostermesi gereken adamdir.

Odamiz Yonetim Kurulu Ba§kan1 Enis
Siiliin, Meclis Bagkani Ismail Giileroglu,
Meclis Baskan Yardimcisi Yavuz Hascelik,
Meclis Katip Uyesi Mirag Colak ve
Meclis Uyeleri gerceklesen ziyarette hazir
bulundular.
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Seferberligilve

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Aylik Yayinidir
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Mesleki Yeterlilik Belgesi Metal
Sa¢ Islemeci ve Celik Kaynake1

alan sinavlar1 04-05 Mart 2017

tarihlerinde Corlu Ticaret ve
Sanayi Odas1 ve MEYBEM
A.§. isbirliginde Corlu
Mehmet Ristii Uzel Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi'nde
gergeklestirildi. Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi
istiraki olan MEYBEM A.S.
firmas1 uzmanlar1 gézetiminde
ilk olarak teorik sinav ve
sonrasinda gruplar halinde
performans sinavlari yapildi.

Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in
Tiirkiye Ekonomi Surasi’nda tilkemizdekiistihdami,
ticareti ve sanayiyi destekleme amaciyla ilan ettigi Milli
istihdam Seferberligi kapsaminda Tekirdag Valisi Sayin
Mehmet Ceylan’in himayesinde Odamiz ile Tekirdag
Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigii birlikteliginde
hazirlanan “istihdam Seferberligi ve Isverene Saglana
Tesvikler” konulu bilgilendirme toplantisi 02 Mart
2017 Persembe giinii Odamiz Batt Egitim Salonu’nd2

gerceklegti. Odamiz Yonetim

Kurulu'ndan Corlu

PROTOKOL VE IS DUNYASI BIR ARAYA GELDI .
Cumbhuriyet Bagsavcisi

TOPLANTI YOGUN KATILIMLA GERCEKLESTI

Odamiz Y('jnetim Kurulu Baskani Eni§ Suliin, Meclis
Bagkani Ismail Gileroglu ile Meclis Uyeleri ve Yonetim
Kurulu Uyeleri'nin istirak ettigi toplantiya; Tekirdag

Ems Siiliin; Cumhur:

jyet taripimizde »

Onder Kemal Sekiicii "ye
— Ziyaret

rlanmast en
Blyliksehir Belediye Baskani Kadir Albayrak, Tekirdag Vali argus |

Yardimcisi Mahmut Yildirim, Corlu Kaymakami Levent
Kilig, Corlu Belediye Baskani Unal Baysan, Tekirdag iSKUR
il Miidiri Yasar Esen, Tekirdag SGK il Miidiirii Fatma
Derya Alan, Corlu ISKUR ilge Miidiirii Vicdan Giiger, TOBB
Yénetim Kurulu Uyesi ve Tekirdag TSO Yonetim Kurulu
Baskani Cengiz Giinay, Tekirdag TB Yonetim Kurulu
Baskani Osman Sari, Corlu TB Meclis Baskani Mustafa
Yavuz Akin, Trakya Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri
Mahmut Sahin, CISAD Yénetim Kurulu Baskani Mijdat
Ayan, firma yetkilileri ve basin mensuplari katiimda
bulundular. m2’de

TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikhioglu

z: ve
saglanan encd P '):

Odamiz Yonetim Kurulu, 24
Mart 2017 Cuma giinii Corlu
Cumbhuriyet Bagsavcist Onder
Kemal Sekiicii'ye ziyarette
bulundu. m 4'te

Istiklal Marsimizin

Corlu 100.
Kabuli ve Mehmet

istiklal Marsimizin

ile Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan Yil Rotary 96. Kabul AKif Ersoy'u Anma
Yardimcilan Biraraya Geldi KulGbunden Yildéniimii Toreni, 13 Mart
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Enis Sulun’e AUl crd ] gﬁm:i

(TOB}IIS) Baskan1 M.Rifat Hisarcigi(- Plaket Kutlandi m4'te gergeklesti.

lioglu; 12 Mart 2017 tarihindeki
Edirne Programi dncesinde, Corlu
Havalimaninda Odamiz Yone-
tim Kurulu Bagkan Yardimcilars;
Ismail Koéroglu ve Ibrahim Goniil
ile biraraya geldi.

TOBB Bagkan1 M. Rifat
Hisarciklioglu ile biraraya gelen
Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcilary; Odamizin faaliyetleri
ve projeleri hakkinda istisarede
bulundular.

Corlu 100. Yil Rotary Kuliibii "Meslek Hizmetleri
Odiil Toreni" 17 Mart 2017 Cuma giinii Corlu
Divan Otel'de gergeklesti.

Corlu, Tekirdag ve Cerkezkdy Rotary Kuliibii
Bagkanlarininda hazir bulundugu gecede Odamiz
|| | Yonetim Kurulu Baskani Enis Siiliin'e "Meslek
Hizmet Odiilii" takdim edildi.

BAKAN OZLU, TEKIRDAG'DA SANAYICi VE iSADAMLARI iLE

BULUSTU =5'te
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Istihdam ve Igverenler Toplantisina
BUYUK KATILIM

Cumbhuriyet Tarihimizde Saglanan En Cazip
ve Yararlanmasi En Kolay Tesviklerden Biridir
Toplantinin agilis konusmasini yapan Odamiz

Yonetim Kurulu Bagkani Enis Siiliin; "Bugiin
tlkemiz, kiiresel tehditlerin yogun bigimde
hissedildigi, = ekonomik  rekabetin  kiyasiya

devam ettigi bir siirecten geciyor. Kuskusuz bu
siiregte 7000 yakin iiyesiyle Trakyanin aydinlik
yarinlarina duyulan inancin adresi Corlu Ticaret ve
Sanayi Odasrna (Corlu TSO) biiyiik sorumluluklar
diisiiyor. Bu nedenle, Sayin Cumhurbagkanimizin
baslattig1'Istihdam Seferberligi' cagrisinin dogrudan
muhatab1 oldugumuza inaniyor ve bu seferberligi
basariyla sonuca ulastirabilecegimiz konusunda
siz tyelerimize sonsuz giiven duyuyoruz. Giin,
Corlu TSO qatis1 altindaki 7000%e yakin iiyemiz
i¢in daha fazla is ve daha fazla ag iiretme giintidiir.
Unutmayalim ki istihdam seferberligi kapsaminda
ise alacagimiz her bir ¢alisanimiz iilkede issizligi
azaltmanin yani sira, ekonomik biiylimemize yeni
bir ivme kazandiracaktir. Hiikiimetimiz bu konuda
biyiik bir insiyatif gostererek saglanacak her bir
ilave istihdamin tiim sosyal harcamalarinin ve
vergilerinin kamu tarafindan karsilanmas: igin
gerekli diizenlemeyi yapmistir. Bu diizenleme,
Cumhuriyet tarihimizde saglanan en cazip ve
yararlanmast en kolay tegviklerden biridir. Bu

diizenleme dogrultusunda
yapacagiiz  ise  alimlarinizi
bizimle de paylasmaniz ¢ok
mithimdir.  Ilerleyen siiregte
yapacagimiz odiillendirme

galigmalar1  ve hitkiimetimizle
yapacagimiz goriismelerde bu
bilgiler odamiz i¢in 6nemli bir
referans olacaktir" ifadelerini
kulland1.

Seferberlik Cagrisina Katilan
Herkese Tesekkiir Ederim

Corlu TSO  ftyeleri ile
birlikte, ortak aklin 6nemine
inanarak, faaliyetlerini tilkemizin
menfaatleri dogrultusunda
sirdirmeye diin oldugu gibi,
bundan  sonra da devam edecegini belirten
Siiliin; Saymn Valimize, Sayin Kaymakamlarimiza,
Bagkanlarima, Miidiirlerime ve tiim iiyelerimize
de her zaman bizimle birlikte olduklari, her
calisjmamiza destek verdikleri icin tesekkiir
ediyorum. Bu seferberlik ¢agrisina uyan tiim
firmalarimizi da cani yiirekten tebrik ediyorum”
dedi.

Sloganimiz; Alin Teriyle Calisma Hayatinda
Milli Seferberliktir

Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan; "Toplantinin

organize edilmesinde ev sahipligini {stlenen
Corlu  TSO'ya  tesekkiirlerimi  sunuyorum.
Cumhurbagkanimizin issizligin azaltilmasi,

istthdamin artirilmasina dikkat ¢ekmesiyle Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligimiz tarafindan 06
Subat 2017 de 'Istihdam Seferberligi' baslatildi. Bu
seferberligin tesvikle desteklenmesi konusunda
Cumhurbagkanimizin Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nde yapmis oldugu talebe istinaden, bu giine
kadar ¢aligma hayatimiza giren en biiyiik tesvik
olmustur. Tesvikimizin slogani; Alin teriyle ¢aligma
hayatinda milli seferberliktir" dedi.

TUIK verilerine gore ilimiz TR21 bolgesinde

istihdam, isgiicii say1s1 olarak Tiirkiye ortalamasinin
tizerinde oldugunu belirten Ceylan; "2016 Kasim
ay1 verilerine gore 12,1 olan igsizlik orani bizde
2015 verilerine gore 7.3'tiir. Gergeklestirilecek bu
tesviklerle biz bu orani daha da asagiya ¢ekmek
istiyoruz.Bu tegvikle 2017 yilindaki hedefimiz art1 2
milyon istihdamdir" agiklamasinda bulundu.

1 Kisi Igin 773 TL Olan Prim ve Vergi
Maliyeti  Yiikiimliiliikleri, Devlet Tarafindan
Kargilanacaktir

Tekirdag ISKUR Il Miidiirii Yasar Esen tesvikle
ilgili yaptig1 agiklamada; " Tesvik uygulamasindan
ozel  sektdor  isverenleri  yararlanacaklardir.
Isverenler, 31/12/2017 tarihine kadar 2016/Aralik
ayma iliskin aylik prim ve hizmet belgelerindeki
sigortal1 sayisina ilave aldiklar1 her bir sigortali
icin bu tegvikten yararlanacaklardir. Isverenlerin
01/02/2017 tarihinden itibaren mevcut ¢alisanlarina
ilave alacaklar1 sigortalilarin; ISKURa kayitl igsiz
olmalar1 ve ise alindiklari tarihten onceki ii¢ aya
iliskin Sosyal Giivenlik Kurumuna verilen aylik
prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve
prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortalilar
disinda olmalar1 gerekmektedir. Bugiin i¢in bir
calisanin isverene maliyeti 2.177 TIdir. (SGK
tarafindan uygulanan 5 puanlik prim indirimi
sonrasinda isveren maliyeti 2.088,56 TL olmaktadir.)
Uygulanacak tegvikle isverenler, mevcut
calisanlarina ilave olarak ise alacaklari her 1 sigortalt
icin sadece 1.404 TL o6deyecek olup, geriye kalan
773 TL tutarindaki prim ve vergi ylkiimliliikleri
devlet tarafindan karsilanacaktir. Bagka bir deyisle,
ilave istihdam edilen her 1 kisi i¢in isverenlerin
maliyeti 773 TL azalacaktir. Tesvik uygulamasi
31/12/2017 tarihine kadar gegerli olacaktir. Bu
tesvikten yararlanacak isverenler; ayni sigortali igin
ayn1 donemde diger sigorta primi tesvik, destek ve
indirimlerden yararlanamayacaklardir”" dedi.

Toplantinin devaminda; Tekirdag ISKUR 1l
Miidiirii Yasar Esen ve Tekirdag SGK Il Miidiirii
Fatma Derya Alan, 2017 yilinda uygulanacak
istthdam tesviki hakkinda katilimcilara bilgiler
verdiler. Toplant1 soru-cevap boliimiiyle sona erdi.

TU rkiye Meksika'nin ardindan
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Biiyiime, faiz getirisi, hisse senedi degerlemeleri
seri kritere gore Meksika, yatirimcilar i¢in en cazip
gelisen piyasa olurken, Hindistan ise az cazip piya-
sa oldu.

ABD Baskani Donald Trump'in Meksika'y1 sert bir
dille elestirmesi ardindan Kasim ayindaki se¢im-
lerden zaferle ¢ikmasiyla birlikte peso gerilemis ve
Meksika tahvil faizleri yitkselmisti. Tahvil faizle-
rindeki bir miktar toparlanmaya karsin hala ABD
secimleri 6ncesindeki seviyelerden yaklasik yiizde
1 yukarida bulunuyor. Reel efektif kuru 21 yilin

en diisiigiine yakin seyreden peso, ihracatcilarin
goriinimiini destekliyor.

Tokyo'da Asset Management One Co. fon yone-
ticisi Akira Takei, “Hem Meksika parasi hem de
tahvilleri ¢ok fazla sati gordii” dedi. Takei, dolarin

www.corlutso.org.tr
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iyasa arasinda
Meksika'nin ardinda
yatirimeilar igin en
cazip ikinci siradak
yerini aldi

zayiflayacagi beklentisinin kendisini portféyiinde
takip ettigi gostergelerin isaret ettiginden daha
fazla peso ve Meksika hazine tahvili tutmaya ikna
ettigini belirtti.

Analistler dordiincii geyrek peso tahminini Subat
ayindan beri yaklasik ytizde 5 artirarak 20.50 sevi-
yesine yiikseltti.

Hindistan ise gorece pahal1 hisse senetleri, tah-
villeri ve parasi nedeniyle yatirimcilar i¢in en az
cazip olan gelisen piyasa oldu. Hindistan NSE Nifty
50 Endeksi gegtigimiz hafta, Bagbakan Narendra
Modi'nin partisinin se¢im zaferinin ardindan bir
dizi reformu hizlandiracagina yonelik iyimserligin
etkisiyle rekor seviyeye tirmandi ve Sensex iki y1ilin
zirvesine tirmandi.

@M htarlar'dan
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Zlyaret

Corlu Muhtarlar Dernegi Baskani ve Hiirriyet
Mabhallesi Muhtar1 Nese Benek ile beraberindeki
Mubhtarlar Heyeti 16 Mart 2017 Persembe giinii
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Enis Siiliin'e
ziyarette bulundu.

Singapur'da NatWest Markets ekonomisti Vaninder
Singh, Hindistan'in mevcut durumda yatirimcilar
i¢in uygun olmadigin1 diisiiniiyor. Singh, “Hisse
senedi piyasasinda, ve dolayisyila rupide diizeltme
gormemiz gerekiyor” dedi.

Siralamaya konu olan kriterler su sekilde:
GSYIH(2017), cari agik/GSYIH(2017), gsterge
hisse senedi endeksinde fiyat/kazang rasyosu, 10
yil vadeli tahvillerin faiz getirisi, reel efektif Doviz
kuru, ima edilen kur volatilitesi, kredi derelendir-
me kuruluslarinin iilke notu.

S6z konusu kriterlere gore Tiirkiye, on gelisen piya-
sa arasinda Meksika'nin ardindan yatirimcilar igin
en cazip ikinci iilke oluyor.

kaynak: http://www.bloomberght.com




Odamiz Yonetim Kurulu
Uyeleri, Edirne‘de
Dizenlenen Trakya Bolgesi
Oda ve Borsalar Musterek
Toplantisi'na istirak Etti

Mesleki Yeterlilik Belgesi
Sinavlari Gerceklestirildi

6.sinavimizi gerceklestirdik. Devletin
tesvigi ile yapilan sinavlardan tiim meslek
mensuplarinin basarili ¢ikacagini umut
ediyorum. Uye firmalarimizda ¢aliganlarin
Mesleki Yeterlilik Belgesi almast igin
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi olarak her
tiirlii caligmay1 yapiyoruz ve yapmaya
devam edecegiz. Firmalarimiz ve meslek
mensuplari bizimle iletisime gegsinler”
dedi.

Mesleki Yeterlilik Belgesi Nedir?

5544 say1l1 Mesleki Yeterlilik Kurumu
Kanununda yapilan degisiklikle, Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tarafindan
belirlenecek tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
mesleklerde ¢alisanlarin ve ¢alismak
isteyenlerin mesleki yeterlilik belgesi
almalar1 zorunlu hale gelmistir.

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhig1
tarafindan yayimlanan tebligde belirtilen
48 meslekte, sinav ticretleri Issizlik
Sigortas: Fonundan saglanacaktir.

elafi sinavlarina da istirak
30 adayin katildig1 sinav sonunda
bagarili olan adaylar Mesleki Yeterlilik
Kurumu’ndan, mesleki yeterlilik
belgesi almaya hak kazanarak, belge
aldiklar1 mesleklerde faaliyete devam
edebileceklerdir.
Celik Kaynakgi Seviye 3 ve Metal Sag
Islemeci Seviye 3 alanlarindan Mesleki
Yeterlilik Belgesi almak i¢in sinavlara
giren 6 firmadan 30 aday basaril1 olduklar1
takdirde sinav ticretleri Issizlik Fonundan
kendilerine iade edilecek.
Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim
Kurulu Baskani Enis Siiliin; “MEYBEM
A.§ tarafindan Odamuz isbirligiyle
ilcemizde gergeklestirilen sinavlarda
basarili olan adaylar “Mesleki Yeterlilik
Belgesi” almaya hak kazanacaktir. Celik
Kaynake1 ve Metal Sag Islemeci alaninin
cesitli dallarinda 6firmadan telafi sinavlari
da dahil toplam 30 aday ile ilgemizdeki

ki

Maliye Bakan1 Naci Agbal ve TOBB Bagkan1 M.Rifat
Hisarciklioglu'nun katilimlari ile 12 Mart 2017 Pazar giinii
Edirne'de diizenlenen "Trakya Bolgesi Oda ve Borsalar
Miisterek Toplantisi'na Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcilary; Ismail Kéroglu ve Ibrahim Goéniil ile Yonetim
Kurulu Uyesi Cevat Sevim, istirak etti.

Toplantiya; Trakya'da bulunan Oda ve Borsalarin Bagkanlar:
ve Yoneticileri katilimda bulundu.

Bakan Agbal, toplantida yaptig1 konusmada; Trakya
bolgesinde ekonominin gelismesi igin gayret gosterdiklerini
dile getirdi.

Agbal; " Buradan soylityorum, su anda proje asamasi1 hemen
hemen tamamlanmuis, ihale agamasina gelmis durumda
hizli tren Trakya Bolgesine hayirli ugurlu olsun. OSB ile
ilgili de talepleri dinledik. Anladigim kadariyla bir miktar
destege ihtiyag var, ben de s6z veriyorum, elimi tagin

altina sokacagim ve bana diisen gorevi yapacagim. Yine bir
havaalani projesinin de buraya mutlaka yapilmasi gerekiyor.
O konuda Ankara'ya déner donmez sizin bu talebinizi
iletecegim” seklinde konustu.

Gorlu TSO Akademide
“Bilgimi Koruyorum

(Bilgi Givenligi)" Egitimi
Odamuz tarafindan diizenlenen egitimler ve seminerler
kapsaminda 10 Mart 2017 Cuma giinii “Bilgimi Koruyorum
(Bilgi Giivenligi)” egitimi gergeklesti.
Namik Kemal Universitesi Ogretim Gorevlisi Fuat Yilmaz'in
sunumlariyla Odamiz Bati Egitim Salonu'nda gerceklesen
egitimde; Temel ag protokolleri ve ¢alisma yapilari, Ag
gtivenligi bilesenleri, Yerel aglarda giivenlik ve Windows
sistemlerde ag T
gtivenligi konularinda

katilimcilara bilgiler
aktarild.

MEYBEM A.$ tarafindan sinav ve belgelendirme hizmeti verilen alanlar sunlardir;

Bu amagla, TOBB tarafindan MEYBEM Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezle-
ri A.§ kurulmus olup, sinav ve belgelendirme hizmeti vermek amaciyla Mesleki Yeterli-
lik Kurumu tarafindan yetkilendirilmistir.

Sinavlar, TOBB - MEYBEM A § tarafindan il / ilge merkezlerinde yerel bazda gergek-
lestirilecek olup; sinav ve belgelendirme talepleri Odamiz tarafindan alinacaktir.

Petrole Talep|
Artacak |

Kiiresel petrol talebi, 2015-2021 doneminde
toplam giinliik 7.2 milyon varil artarak 101.6
milyon varile ulasacak.

Uluslararasi Enerji Ajansrnin (IEA) Orta Vadeli
Petrol Piyasasi Raporuna gore, 2017'de piyasa kendini i
dengelemeye baglayacak. Kiiresel petrol talebi bu yil _— e
glinlitk 95.6 milyon varil, 2017de ise 96.9 milyon varil YUKSEK FIYAT
olacak. Talep, 2021de giinliik 1.2 milyon varil artisla
101.6 milyon varile ulasacak. Ayn: donemde OECD talebi

Corlu Ticaret ve Sanayi Gazetesi Adina

Sahibi
Yénetim Kurulu Bagkani
Enis SULUN

Mes'ul Midiirii
Ibrahim KARAGOZ
Genel Sekreter

Corlu Ticaret ve Sanayi Odas1
Tel: (0282) 651 10 96 - Fax: (0282) 651 35 10
Ambargonun etkisinden kurtulan Iran, petrol iiretimini Dizgi - Tasarim - Reklam
Canev SUNDUR

giinliik 45.2 milyon varil, OECD dist iilkelerin talebi de
56.4 milyon varil olacak.

IRAN BASI CEKECEK
Rapora gore, 2015-2021 doneminde kiiresel petrol arzina

glinliik 4.1 milyon varil petrol eklenecek. ABD 2021de
OPEC disi iilkeleri arasinda, Iran ise OPEC iilkeleri

20214de giinliik 1 milyon varil artirarak, 3.9 milyon varile
cikaracak.

Bu y1l OPEC dist iilkelerin petrol iiretimi giinlitk 57.06
milyon varil olurken, 2021de giinlitk 59.70 milyon varile
ulasacak.

Diistik petrol fiyatlarinin da etkisiyle, OPEC ham petrol
tiretim kapasitesi 2021'de sadece giinliik 800 bin varil
artacak. Gegen yil yiizde 24 gerileyen kiiresel petrol arama

Basin - Yayin ve Halkla Iligkiler
Servis Sorumlusu
Fatih Mehmet TANRISEVDI
Bastn - Yayin ve Halkla Iliskiler
Servis Gorevlisi

Baski
Isik Matbaacilik Kutu Etiket Amb.
ith. Thr. San. ve Tic. Ltd. Sti.
www.isikmatbaa.com.tr

GORLU TICARET VE SANAYI GAZETESI'NDE
YAYINLANAN YAZILARIN VE MAKALELERIN
SORUMLULUGU YAZARLARINA AITTIR. CORLU
TSO'NUN GORUSLERINI ICERMEZ. YAZI VE
HABERLER KAYNAK BELIRTILEREK KULLANILMISTIR.
YAZI VE HABERLER KAYNAK BELIRTILEREK KISMEN
YADA TAMAMEN KULLANILABILIR.

arasinda iiretim artisinin bagini ¢ekecek.

ABD, 2015-2021 déneminde arz artigina en biiyitk
katkiy1 yapan tilke olmayi siirdiirecek. ABD iiretimi kisa
donemde yavaslarken, s6z konusu dénemin sonunda
giinlitk 14.2 milyon varille en yiiksek {iretim seviyesine
ulasacak.

ve liretim sermaye harcamalari, bu yil yiizde 17 azalacak.
Buna gore, 1986'dan beri ilk kez iki y1l arka arkaya diisiis
yasanmis olacak.

Raporda, 2015-2021 doneminin sonlarina dogru yatirim
eksikliginden dolay1 yiiksek petrol fiyatlar: olabilecegi
uyarisi da yapiliyor.

kaynak: www.itohaber.com
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Istlklal Marsimizin 96. L
Kabul Yildonumu Kutlandi

Istiklal Marsimizin Kabulii ve Mehmet Akif

Ersoy'u Anma Toreni, 13 Mart 2017 Pazartesi giinii
gerceklesti.

Térene Odamiz Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ibrahim Géniil ve
Meclis Bagkan Yardimcis: Kaya Kumyol katilimda bulundu.

Istiklal Marsimizin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan

kabul edilisinin 96. yildoniimii dolayistyla Corlu Ilge Milli Egitim
Miidiirligii tarafindan hazirlanan ve Corlu Belediyesi Memduh
Sevket Esendal Sahnesi'nde gergeklestirilen program sayg: durusunda
bulunulmasi ve Istiklal Margimizin okunmastyla bagladi. Daha

sonra gesitli yarismalarda dereceye giren 6grencilere odiilleri

Corlu Kaymakami Levent Kilig, Corlu Merkez Komutani Albay
Abdurrahman Goren, Corlu Belediye Bagkan Yardimcisi Serhad
Catalkaya ve Corlu Cumhuriyet Bagsavcisi Onder Kemal Sekiicii
tarafindan verildi.

Programin bitiminde; diizenlenen organizasyonda emegi gecen
ogretmen ve dgrencilere protokol tarafindan ¢icek takdim edildi.
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Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcilari Ismail Kéroglu ve Ibrahim
Goniil, 11 Mart 2017 Cumartesi giinii Maliye Bakan1 Naci Agbal'in
katilimlariyla Tekirdag Ticaret Borsasi'nda gergeklesen Tekirdag ili Sivil
Toplum Orgiitleri Istisare Toplantisina istirak ettiler.
Toplantiya; Tekirdag Valisi Mehmet Ceylan, AK Parti Tekirdag

Milletvekilleri Mustafa Yel ve Metin Akgiin, Trakya'da ki Oda ve Borsalarin
Baskanlari ile Yoneticileri katilimda bulundular.

Denizbank Bolge

udirlogiu’'nden
Odamiza Ziyaret

Denizbank Bolge Miidiirii Ahmet Celik ve beraberindeki heyet,
16 Mart 2017 Persembe giinii Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
Enis Siiliin'e ziyarette bulundu.

Girisimciler Egitimlerini
Tamamladilar

Ekonomik kalkinma ve
istihdam sorunlarinin
¢oziimiiniin temel
faktorii olan
girisimciligin
desteklenmesi
amacryla Odamiz ve
Kiiciik ve Orta Olgekli
Isletmeleri Gelistirme
ve Destekleme Idaresi
Baskanligi (KOSGEB) Tekirdag Mudiirlugii isbirligiyle 13 - 16 Mart
2017 tarihleri arasinda Odamiz Kuzey Egitim Salonu'nda diizenlenen
"KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimi" sona erdi. Dért ana konudan
olusan ve toplam 4 giin siiren "Uygulamali Girisimcilik Egitimi'nde;
Egitmen Burcu Ergene tarafindan; is kurmak isteyen girisimci adaylarina
is fikrinin gelistirilmesi ve yaratilicilik egzersizleri ile is plani yazma,
etkili bir sunum yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar hakkinda
katilimcilara bilgiler verildi.

Odamiz Yénetim Kurvlu'ndan Gorlu
Cumhuriyet Bassavcisi Onder Kemal
Sekici’ye Ziyaret

©

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Enis Siiliin, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcilary; Ismail Kéroglu ve Ibrahim Géniil, Yonetim Kurulu Sayman Uye51
Serkant Hocaoglu, Yonetim Kurulu Uyeleri; Cevat Sevim ve Hiiseyin Ersoy'dan
olusan heyet, Yeni Hizmet Binasi'nda faaliyete baslayan Corlu Adliyesi'ne
ziyarette bulunarak Corlu Cumhuriyet Bagsavcis1 O.Kemal Sekiicii'ye hayirl
olsun temennisinde bulundular.

Corlu TSO Bolgenin Kalkinmasina Biiyiik Rol Oynamistir

Gergeklesen ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Sekiicii; "Goreve
geldigimiz giinden bugiine kadar kurum ve kuruluslarla birlikte istisare
halindeyiz. Corlu i¢in birlikte ¢aligmalarimiz siirecektir. Corlu'ya yakisan yeni
hizmet binamizda goreve basladik. Bélgenin kalkinmasinda biiyiik rol oynayan
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi'ni faaliyet ve projelerinden dolay tebrik ederim"
ifadelerini kullandu.

Corlu i¢in Var Giiciimiizle Calisiyoruz

Yeni Hizmet Binasi'nda faaliyete baslayan Adliye Binasi'nin Corlu'ya hayirli
olmasini dileyen Enis Siiliin; " Bélgemizin kalkinmast igin ¢aligmalarimizi hiz
kesmeden stirdiiriiyoruz, Giin gegtikce biiyiiyen ve go¢ alan Corlu igin var
glictimiizle ¢alistyoruz” dedi.

Odamizda "Hong Kong’da is ve Yatirim

Firsatlan" Semineri Gerceklesti
Odamiz ve Hong Kong Yatirim (InvestHK) r

isbirliginde hazirlanan “Hong Kongda Is ve
Yatirim Firsatlar1 Bilgilendirme” semineri 28

Mart 2017 Sali giinii Odamiz Kuzey Egitim -
Salonu'nda gergeklesti. .
Invest Hong Kong Tiirkiye Yatirim Danigmani
Nese Secer ve Hong Kong Vistra Mali
Miisavirlik Is Gelistirme Miidiirii Betiil
Baykal Shaik'in sunumlariyla gerceklesen
seminerde; Cin'in Giris Kapist Hong Kong ve
Yatirim Firsatlari/Hong Kong Pazarinda Sirket Kurulusu ve Prosediirleri konularinda
katilimcilara bilgiler aktarilds.

www.corlutso.org.tr
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OzIii, Canakkale Deniz Zaferinin

102. yilinin kutlandigini animsatarak,
Canakkale Zaferi'nin 6nemine isaret
etti.

Sehitleri rahmetle yad ettigini belirten
Ozli, "Canakkale'de Atatiirk'tiin

beni ¢ok duygulandiran bir mesaji
var. Canakkale'yi isgal etmeye gelen
ve burada 6lenler olmus. Aradan
zaman gegiyor ve Mustafa Kemal
Atatiirk mesaj gondermis. Mesajinda
¢ocuklarini kaybeden annelere,
'Evlatlarini bu topraklarda kaybeden
anneler, ¢ocuklariniz bu topraklarda
oldiikten sonra onlar bizim
evlatlarimiz olmustur, onlar artik
bize emanettir.' diyor. Bakin bu hg
milletimizin karakterini, kiiltiiri
hem de Mustafa Kemal Atatiirk
liderligini gostermesi bakim
onemlidir." diye konustu.

zIlti, bakanlik caligmalar:
hakkinda da bilgiler
vererek, KOB['lere

yonelik desteklemelerinin
stirecegini, ekonomiye

can katacak ciddi tedbirler
aldiklarini sozlerine ekledi.

Bakan Ozli, konusmalarinin ardindan
sorular1 cevapladi.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakan1 Faruk
Ozli, "Tiirkiye teknoloji {iretmezse
Tiirkiye'nin gelecegi yok. Ciinki

bizim petrol kuyularimiz yok, dogal
gaz yataklarimiz yok. Aldigimiz belli,
sattigimiz, ithalatimiz belli. Arada
yaklasik 60 milyar dolar bir agik var.
Bu agig1 akil satarak kapatacagiz.
Teknolojik degeri olan iiriinler tireterek
kapatacagiz" dedi.

Bakan Ozlii, Namik Kemal Universitesi
Corlu Miihendislik Fakiiltesi
biinyesinde kurulan teknopark
binasinin temel atma toreninde
yaptig1 konusmada, 2002 yilinda 2
olan Teknopark sayisinin bugiin 64'e
yiikseldigini soyledi.

Tiirkiye'nin nereden nereye

geldigine dikkati ceken Ozlii, bugiin
tekonoparklarda ¢alisan nitelikli
personel sayisinin ise yaklasik 41 bin
oldugunu bildirdi.

Sanayinin teknoloji ile desteklenmesi

BAKAN OZLU
TEKIRDAG'DA e
SANAYICI VE Pldolarifasti

’

,ISADAMLARI ILE

BULUSTU

“Ozlii, esnaf ve ticaret odalarinin
temsilcileriyle kahvaltida bir araya

gerektigini vurgulayan Ozlii, teknoloji
enjekte edilmeyen sanayide iiretilen
triinlerin katma degerinin disiik
oldugunu belirtti.

Tiirkiye'de bir an 6nce teknoloji
agiginin kapatilmasi gerektigini aktaran
Ozlii, agiginin kapanmastyla otomatik
olarak cari agiginin ve ticaret agiginin
da kapanacagini anlattu.

Teknoparklar1 ve Ar-Ge merkezlerini
onemsediklerini ifade eden Ozlii, "Biz
sanayimizi teknoloji ile desteklemezsek,
yani sanayimize teknoloji enjekte etmez
isek bizim iirettigimiz tiriinlerin katma
degeri diisiik olur. Bunlarin da kar
marj1 diigiiktiir. Dolayisiyla daha yiiksek
katma deger icin daha fazla kazanmak
i¢in sanayimize teknoloji enjekte etmek
durumundayiz. Bunu da ya Ar-Ge
merkezi ya da teknopark kurarak
yapacagiz. Bu temel atma toreni
gercekten ¢ok 6nemli." diye konustu.
Teknoloji iireten bir Tiirkiye’ye dogru,
daha hizli adimlarla ilerlenmesi
gerektigini anlatan Ozlii, soyle devam
etti:

"Tiirkiye teknoloji iretmezse
Tiirkiye'nin gelecegi yok. Ciinkii

bizim petrol kuyularimiz yok, dogal
gaz yataklarimiz yok. Aldigimiz belli,
sattigimiz, ithalatimiz belli. Arada
yaklagik 60 milyar dolar bir agik var.
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geldi

Bu ag181 akul satarak kapatacagiz.
Teknolojik degeri olan iiriinler iireterek
kapatacagiz. Mesela dis ticaret agig1,
ne kadar ihracatimiz var, ne kadar
ithalatimiz var. Gegen seneki rakam,
143 milyar dolar ihracat, 200 yakinda
ithalat var. Yani 60 milyar dolarlik

bir acik var. Simdi aslinda asil acik
teknoloji agig1. Tiirkiye'nin dis ticaret
acigindan ziyade, cari agigindan ziyade
Tiirkiye'nin gergek agi181, teknoloji
acig1dir. Biz ne zaman teknoloji agigini
kapatirsak, emin olun otomatik olarak
Tiirkiye'nin cari agig1 da, ticaret agig1
da kapanir. Dolayistyla teknoloji
tretmenin unsurlarindan biri olan
teknoparkin hayirl bir is oldugunu ve
buna vesile olanlari tebrik ediyorum.
Ingallah burasi en kisa siirede hizmete
girer."

Bakan Ozlii, konugsmasinin ardindan
insaatin temelini atmak i¢in butona
bast.

Daha sonra Bakan Ozlii, Veli

Mese Organize Sanayi Bolgesi'nde
sanayicilerle bir araya geldi. Ardindan
bir hali fabrikasini ziyaret eden Ozli,
tretim boliimiinii gezerek fabrika
yetkililerinden bilgiler ald1.

Esnafi da ziyaret eden Bakan Ozlij,
ziyaretlerde esnafin istek ve sikintilarini

dinledi.

CALISMA HAYATINDA
MiLLi SEFERBERLIK
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Tiirkiye'nin deri ve deri
tirlinleri ihracatinin yiizde
50den fazlasini tek basina
gergeklestiren ayakkabi
sektorii, 2016 yilinda 708
milyon 43 bin dolarlik
ihracat gergeklestirdi.

Ege Ihracatc1 Birliklerinden
yapilan agiklamaya gore,
Tiirkiye gegen yil 1 milyar 388
milyon dolarlik deri ve deri
trtinleri ihrag etti. Bu ihracatin
ylizde 51'ine denk gelen 708
milyon 43 bin dolarlik kismin1
tek bagina ayakkabi sektorii
gerceklestirdi. Deri ve deri
mamulleri ihracatinda ayakkabi
ihracatindan geri kalan yiizde
49’luk pay1 deri konfeksiyon,
yar1 islenmis ya da bitmis

deri, kiirk ihracati ve saraciye
riinleri aldi.

IRAK iLK SIRADA

Tirkiye'nin ayakkabi
ihracatinda 2016 yilinda ilk
siray1 81 milyon 293 bin dolarlik
tutarla Irak aldi. Onu, 44 milyon
143 bin dolarla Almanya ve 37
milyon 87 bin dolarla Suudi
Arabistan izledi. Sektoriin
ihracatini en fazla artirdigy

tilke Iran oldu. Iran’a ayakkab1
ihracat1 2015 yilinda 11 milyon
307 bin dolarken, bu rakam
2016 yilinda ytizde 171,5’lik
artisla 30 milyon 702 bin dolara

yiikseldi.

Rusya’ya ayakkabi ihracati

ise ylizde 59 azald1. 2015'te

70 milyon 119 bin dolar olan
ihracat, gegen y1l 28 milyon 713
bin dolara geriledi.

"1 MILYAR DOLARLIK
POTANSIYELIMIZ VAR"

Agiklamada goriislerine yer
verilen Ege Deri ve Deri
Mamulleri Thracatgilari Birligi
Bagkani Jak Galiko, ayakkabi
sektoriintin son yillarda
ihracatta ciddi bir gelisim
gosterdigini belirtti. Tiirkiyedeki
deri sektoriiniin en biiyiik
hedefinin ayakkab1 ihracati
olmasi gerektigine isaret eden

Galiko, “Nitekim, 1995 yilinda
deri tirtinleri ihracatinda ytizde
10 pay alan ayakkabi sektort,
2016 yilinda deri triinleri
ihracatinda yiizde 51’lik paya
ulast1. Tiirk ayakkabi sektord,
ihracatta 1 milyar dolar1 gegecek
potansiyele sahip. 2016 yilinda
Rusya ile kriz yasamamis
olsaydik ayakkabi ihracati daha
parlak bir yili geride birakmuis
olacakt1. Avrupa Birligi, Rusya
ve Ortadogu pazarlarinda
yapilacak tanitim ¢aligmalarryla
2017 ya da 2018 yilinda 1
milyar dolar barajini asabiliriz”
ifad};lerini kulland.
Tiirk deri sektorii, 2015 yilinda
1 milyar 473 milyon dolarlik
ihracat yaparken, bunun 671
milyon dolarin1 ayakkabi
ihracati gergeklestirmisti.
kaynak: http://www.hurriyet.com.tr
www.corlutso.org.tr
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Tirkiye'nin gicline ve gelecedine givenen is diinyasin kazanmaya davet edivoruz.
DHiniin en ¢ok kazananiar), Tlrkiye ye yatimm yapanlarn, Tdrkiye de istihdam
safjlayanlar oldu. Yarinin en ok kazananlan da bugin Tirkive'ye yatirim yapaniar,
Insanimiza istihdam saflayanlar olacak.

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanlig ile Tlirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
ig dlnyasma yeni firsatlar sunuyer.

Istihdam Selorberlii kapsaminda isbag efitimine kabilanlarin; 3 Aya kadar net asgar|
Ucret tutarindaki maas: ile is kazasy, mesiel hastaliklan ve
genel safjlik sigortas) primieri |ssizlik Sigortas Fonu'ndan karsilanacak.

Bu surenin sonunds i$bags efitimn pragraming katlaniacin ilihdam adilmatorn
aya kadar varan slrelerie asgari dcret

lizerinden SGK isveran primi lssizlik Sigortas: Fonu'ndan karsilanacak.

5iz de en az bir issiz vatandasimimi ise alarak istihdam seferberligine katitin,

hem isinizi ve isgilclindizl gelistirin hem de

Tlrkiye' nin gllﬂtﬂﬂil‘lﬂ yatirim yaparak, kazanan iz alun.

wansislihdamsaferberd sl et




Egitim Hizmetlerinde
Indirim Protokolii Imzalandi

Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi (Corlu
TSO) ile Cetin Akademi Sirketler
Grubu arasinda diizenlenen "Egitim
Hizmetlerinde Indirim Protokolii" Corlu
TSO Yonetim Kurulu Bagkan1 Enis Siiliin
ve Cetin Akademi Sirketler Grubu Genel
Miidiirii Ozber Cetin’in katilimlariyla 13
Mart 2017 Pazartesi giinii imzalandi.

“Uyelerimizin Avantajli Kosullarda
Egitim Hizmeti Almalari I¢in Elimizden
Geleni Yapiyoruz”

Odamiz {iyesi; Trakya bolgesinin
4 Bakanlik , Iskur, Tiirkak ve Mesleki
Yeterlilik Kurumu onayli tek kurumu
olan Cetin Akademi Sirketler Grubunun,
belirtilen faaliyet alanlarinda Odamiz

Uyelerine egitim  hizmetlerinde
indirim avantaji  saglanacagimni dile
getiren Corlu TSO Yo6netim Kurulu
Bagskan1 Enis Siiliin; “Uyelerimizin daha
avantajli  kosullarda egitim hizmeti
almalari i¢in elimizden geleni yapiyoruz.
Cetin Akademi Sirketler Grubu ile
imzaladigimiz protokolle iiyelerimiz; Is
Giivenligi Uzmanhk Egitimi %10, Isyeri
Hekimligi Egitimi %10, Diger Saglk
Personeli Egitimi %10, Ozel Istihdam
Hizmeti-Se¢me  Yerlestirme %20,
Tehlikeli Madde Giiv.Dan.Egitimi %10,
Mesleki ve Teknik Egitimler (Tehlikeli
ve Cok Teh.slerde) %10, MEB Onaylh

Insan Kaynaklar1 Uzmanlik Egitimi %15,
MEB Onayli Yangin Egitimi %15, MEB
Onayli Egiticinin Egitimi %15, i1k Yardim

Egitimi %15, Patlamadan Korunma
Dokiiman1  Hazirlanmast %25, Etkili
Iletisim  Egitimi %15, Kisisel Gelisim
Egitimleri %20, Yonetim ve Uretim
Danismanligi %20, Sertifikali Yangin
Egitimi %20, Kalite Sistem ve Entegre
Yonetim Sistem Dan. %15, Kalite ve I¢
Tetkik¢i Egitimi %15 olmak iizere daha
uygun sartlarda belirtilen egitimlerden
yararlanabileceklerdir" dedi.

“Indirimden Yararlanmak Isteyen
Uyelerimiz, Faaliyet Belgeleri Ile
Cetin Akademi Sirketler Grubu’na
Basvurmalari Gerekmektedir”

Odamiz ile Cetin Akademi Sirketler
Grubu arasinda imza altina alinan
protokol 08.03.2017 tarihinden
itibaren bir yil sireli gegerli olup,
ayni sartlarin tgiincii sahislara kapali
oldugunu belirten Siiliin; Indirimden
yararlanmak isteyen Oda {iyelerinin,
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasina kayith
olduklarina dair belge (Faaliyet Belgesi)
ile Cetin Akademi Sirketler Grubuna
basvurmalar1 gerekmektedir” ifadelerini
kullandu.

Odamiz Bagkanlari
MUSIAD '1n
95. Genel Idare Kurulu
Toplantis1 'na Katildilar

tistakil Sanayici Iy  Adamlari

Dernegi (MUSAID) Tekirdag

Subesi ev sahipliginde diizenlenen 95.Genel

Idare Kurulu Toplantis1 10 Mart 2017 Cuma
glinii gerceklesti.

Odamiz  Yonetim Kurulu Bagkani

Enis Siillin ve Meclis Baskami Ismail

Giileroglunun istirak ettigi toplantiya;
Maliye Bakani Naci Agbal, Tekirdag Valisi
Mehmet Ceylan, Corlu Kaymakami Levent
Kilig, MUSIAD Genel Baskani Nail Olpak,
Milletvekilleri, Belediye Baskanlari, Ticaret
ve Sanayi Odalarimin Bagkanlar: ile firma
sahipleri katiimda bulundular.

Farkinda misiniz?

SIZE COK YAKINIZ

Size 6zel hizmetlerimizden ve yeni firsatlardan

aninda haberdar olabilirsiniz
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Gelecek Ben(im).
Seminerine Biiyiik Ilgi

4ZEL CORLY

|
KITRSU

Odamiz ve Ozel Corlu
Ozel  Ogretim  Kursu

isbirliginde
“Gelecek Ben(im)” semineri
04 Mart 2017 Cumartesi
giinii Odamiz Bati Egitim
Salonunda gergeklesti.

Ozel Corlu Ozel Ogretim
Kursu Ogrenci Kogu Melek
Hursidi ve Rehber Ogretmen
Eylem Bilecik ile Dream
Damgmanlik ve  Yasam
Merkezi Sosyolog & Egitim
Danismam Ozge Akin ve
Psikolog & Aile Danismani
Miige Ozcan'n sunumlariyla

hazirlanan

gergeklesen seminerde "YGS Smav Teknikleri ve Motivasyon" konularinda katihmcilara

bilgiler verildi.

2017 YILI

CORLU TiCARET VE SANAYI GAZETESI
REKLAM FiYAT TARIiFELERI

Renkli sayfalar Olgiiler
Dis Arka Sayfa Arka ve ic Sayfa Fiyatlar1

Tam sayfa 25 cm x 37 cm 1.200,00 TL
Yarim sayfa 25cmx 18.5 cm 600,00 TL
Ceyrek sayfa 12,5 cm x18.5 cm 300,00 TL

Renkli sayfalar Olciiler Reklam
(I¢ Sayfalar) (D1s Arka ve I¢ Sayfa) Fiyatlar1

Tam sayfa 25 cm x 37 cm 600,00 TL
Yarim sayfa 25cm x 18.5 cm 300,00 TL
Ceyrek sayfa 12,5 cm x18.5 cm 150,00 TL

o Yillik Reklam Aboneligi Yaptiran Uyeye %25 Indirim Uygulanacaktir.
o  Gazete arasina brosiir koymak i¢in 1.000,00TL

WWW.COFlUtS0.0rg.tr



"Trakya-Turkiye-Dinya
Ekonomi Paneli"nde Turkiye ve
DUnya Ekonomisi Incelendi

FUERS
Tiirk Egitim Sen Sendikasi Corlu Subesi'nin yeni secilen , 4 -8
Yonetim Kurulu Bagkani Fatihan Bektas, Yonetim Kurulu -
Uyeleri; Salim Korkmaz ve Kemal Aktas ile Kadin Kollar1 Bélgeddm
Komisyon Uyesi Jale Bektag, 07 Mart 2017 Sali giinii Odamiz kaynaklari kullanimi ve
Yonetim Kurulu Bagkani Enis Siiliin'e ziyarette bulundu. bolgede tarima dayalr
sanayi potansiyeli, konulari

ele alind1

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan

. ile 09 Mart 2017 Persembe giinii Kesan
Yardimcisi Ibrahim Goniil, Kesan Ticaret

TSO Konferans Salonu'nda gergeklesen

ve Sanayi Odas1 (Kesan TSO), Kesan
Ticaret Borsasi, Ipsala Ticaret Borsasi,
Trakya Kalkinma Ajansi ve Diinya Gazetesi
isbirliginde TOBB ETU Ogretim Uyesi-
TEPAV Direktorii Dr. Giiven Sak, Diinya
Gazetesi Ekonomi Yazar1 Dr. Ristii
Bozkurt, Tarim Yazar1 Ali Ekber Yildirim,
Trakya Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri
Mahmut $ahin ve Diinya Gazetesi
Moderatorii Hakan Giildag'in katilimlar:

"Trakya-Tiirkiye-Diinya Ekonomi
Paneli"ne istirak etti.

Panelde; Tiirkiye ve Diinya ekonomisine
genel bakisin yani sira Tiirkiyede tarim,
Trakya bolgesinde girisimciligin ve Ar-
Ge kapasitesinin artirilmasi, Hamzadere
Baraji'nin tarimin gelecegine etkileri,
bolgedeki enerji kaynaklar: kullanimi ve
bolgede tarima dayali sanayi potansiyeli,
konulari ele alindu.

6. Meslek Komitesi “Kayit Digi istihdam Sorunu”
"Hedef Sifir, Pratik Gergeklesen Seminerle Masaya Yatirildi
gozu m Ier sem | nerl N@ 0damiz ve Trakya Kalkinma

Ajansi isbirliginde hazirlanan
Katildi

“Kayith Istihdamin Tesviki”
T.C.Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Saghgi semineri 28 Subat 2017 Selx
ve Giivenligi Genel Midiirliigiiniin Ulkemizde glinii Odamuz Bat1 Egitim
ingaat sektoriinde gerceklesen oltimlii is kazalarinin salonunda gerceklesti.
azaltilmasi ve toplumda arzulanan farkindaligin

Gazi tiniversitesi Ogretim
saglanmasi maksadiyla kaza nedenleri ve ¢oziim Uyesi, Milliyet Gazetesi Koge
onerilerinin aktarildigi “Hedef Sifir, Pratik Coztimler”

GORLU

EGITILIYORUM
OGRENIYORUM
KAYITLI
CALISIYORUM

'RET ve SANAYI
Gazi iiniversitesi ODASI
Ogretim
Uyesi, Milliyet
Gazetesi Kése
Yazari ve
NTV Ekonomi
Yorumcusu Prof.
Dr. Cem Kilig

Yazari ve NTV Ekonomi

semineri 28 Mart 2017 Sal giinii Istanbul Hilton Otel'de Yorumcusu Prof. Dr. Cem

gerceklesti. Kilig, gergeklesen seminerde;
Kayit dis1 istidamin sorunu

Seminere; Odamiz 6. Meslek Komite Bagkani Ramadan isveren, isci ve Universite

Cesur ve 6. Meslek Komite Uyesi Eyiip Catalkaya ekseni konularinda
katilimda bulundu. katilimcilara bilgiler aktard.

@@Uﬂ@ F@@DW KOSGEB Destek{Hizmetleri Daire'Baskanlig:
‘.SW@D MQDGﬂ@ Idarelisler’Muduru/den/OdamizalZiyaret
Tal bt mM._E!l!I d l b

Osman Kisacik ve KOSGEB = ‘

Tekirdag Il Miidiirii Tolga Erkan, ' :':--. 12 A8
28 Mart 2017 Sal1 giinii Odamiz1 .
ziyaret etti.

[ e "‘-l

1 /corl

Ziyarette; Odamiz Yonetim Kurulu

Bagkani Enis Siiliin ve Odamiz

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

Ismail Kéroglu hazir bulundular.

Corlu'ya ve bolgeye yakigan bir binada KOSGEB'inde hizmet vermesinin kendilerini son
derece mutlu ettigini ifade eden Kisacik, birlikte yapilabilecek projeler hakkinda fikir alis
- verisinde bulundu.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Odamiz Yonetim Kurulu Baskan1 Enis
Siiliin, Odamiz faaliyet ve projeleri hakkinda bilgilendirmede bulundu.

(@) /corl

W /corl
o8 /corl

www.corlutso.org.tr



TRAKYA'DA TRENKWALDER GUCU

trenkwalder

“Odagimiz Insan, Giictimiiz Tecriibe”

B " -
&l

Sirketinizin kaynaklanm verimli Giivenlik, riski gériip &nlem idari ofis ve liretim alanindaki
kullanmak icin, birakin Trenkwalder alabilmelktir desteklerimiz ile her zaman
tesislerinizi yGnetsin ) e avantajlisimz

alamnda; depo hizmet yonetimi,

torilariniz Opanircs

= Oirganizaayon Glvenigi Hismetien

= |laglama

-- & 18"“‘“1 s trenkwalder
TOBB MEYBEM ' ‘ . . "'"
2017 Yil1 Ucret Tarifesi ’. .. . .'

5544 Sayih Mesleki Yeterlilik ve belgelendirme {icret tarifesi revize
Kurumu Kanunu (MYK) kapsaminda  edilmistir. TRAm
() o
81 il ve 160 ilgede kesintisiz sekilde tarihinden itibaren ekte yer alan tarife GENEIJ S TICARET
siirdiren MEYBEM Mesleki Yeterlilik dogrultusunda sinav ve belgelendirme AMYI

sinav ve belgelendirme hizmetlerini, Bu kapsamda 1 Mart 2017
ve Belgelendirme Merkezleri'nin sinav  islemleri yiiriitiilecektir.

EK-1:2017 YILI SINAV VE BELGELENDIiRME UCRET TARIFESI

FUARI

1 12UY0092-3/MYK-Asansor Bakim ve Onarimcisi-Seviye 3 1.200,00 TL 03 - 07 M AYIS Fuar ile es zaman olarak

erceklestirilecek
2 12UY0092-4/MYK-Asansor Bakim ve Onarimecisi-Seviye 4 1.250,00 TL Bers 3

e s “KOBI $URASI VE
3 11UY0011-3/MYK- Ahsap Ka 1pg1—SeiV1).fe. 3 | 650,00 TL INOVASYON ZiRVESI”
4 11UY0012-3/MYK- Betonarme Demircisi-Seviye 3 750,00 TL katithmeilara
5 12UY0049-3/MYK- Betoncu-Seviye 3 750,00 TL

. Fuara Genel Bakis Destekl K 1
6 12UY0048-3/MYK- Duvarc1-Sev1ye 3 750,00 TL Tekstil, Makine, Gida, Saglik, Tarim, Otomotiv, Trakya Sa‘;say? Vee"l};g;et lglule.llrll,nlgllarl Surast
_ i Qi Ingaat vb. bélgenin dne ¢ikan sektorlerinden ve Inovasyon Zirvesi; Tekirdag Valiligi, Corlu
7 12UY0056-3/MYK- Iskele Kurulum Eleman: SeVIYe 3 700,00 L firmalar yer alacak. Trakya bolgesi firmalar Kaymakamgy, Tekirdag Biiytiksehir Belediyesi,
8 11UY0024-3/MYK- SlVaCl-SCViYG 3 700,00 TL ziyaretgilerle bir araya gelecek. Beraberinde Corlu Belediyesi, Tekirdag Bilim, Sanayi ve
Balkan Ulkelerinden farkli sektorlerle ilgili Teknoloji Il Miidiirliigii, Tekirdag Ticaret ve
9 12UY0082-4/MYK- CNC Pro gramclsl-Seviye 4 485,00 TL katilimer ve ziyaretci getirilmesi yoniinde Sanayi Odasi destekleriyle Corlu Ticaret ve Sanayi
10 12UY0082-5/MYK- CNC Programcisi-Seviye 5 485,00 TL I “BU FUAR 5174 SAYILI KANUN GEREGINGE )
11 12UY0085-3/MYK- Metal Sac I§lem eci-S eviye 3 450,00 TL TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI (TOBB) IZNI ILE DUZENLENMEKTEDIR”
12 12UY0085-3/MYK- Metal Sac Islemeci-Seviye 4 450,00 TL YER
15 120Y0050-3/MYK- Panel Kalipg1-Seviye 3 750,00 TL TRAKYA FUAR MERKEZi ti ¢
tcare
16 12UY0057-3/MYK- Ist Yalitimcist-Seviye 3 750,00 TL
17 12UY0051-3/MYK- Seramik Karo Kaplamacisi-Seviye 3 750,00 TL (;ORLU
18 10UY0002-3/MYK- Makine Bakimcisi-Seviye 3 575,00 TL
19 10UY0002-4/MYK- Makine Bakimcisi-Seviye 4 575,00 TL
. Oy B ——
20 11UY0010-3/MYK- Celik Kaynakeisi-Seviye 3 450,00 TL st Tl @ cb ﬁ é;:g ©)
21 16UY0253-2/MYK- Insaat Iscisi-Seviye 2 350,00 TL e TR il SR TEOAG sondutote “IRREERT BEG  pim  REERT

WWW.COFlUtS0.0rg.tr
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YST TURKEY OFFICE (MERKEZ) YST KOSOVA OFFICE YST AZERBAYCAN OFFICE

Cemaliye Mah. Fatih Cad. No:11/A Mamush / KOSOVA Baku-Sumgayit highway 13,5 km

(Borsa Meydani) Corlu / TURKEY Azerbaijan, Baku AZ0123

Tel : (+90 282) 651 58 73 Tel : (+3770) 44 354 922 Tel : (+99412) 342 99 33 [=] 3%, 5]
Tel : (+90 282) 651 58 76 Fax: (+3770) 44 336 636 Fax: (+99412) 342 93 83 -
Fax: (+90 262) 65158 77 E-mail: info@ystendustri.com

www.ystpompa.com - www.ystendustricom + www.ysiredukior.com +« www.molovarioreduktor.com
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1. MESLEK GRUBU
EKREM CENGIZ YENi LUX EKMEK VE UNLU
MAMULLER: CEMALIYE MAH. FATIH CESME
SK. 12/B CORLU/TEKIRDAG

2. MESLEK GRUBU

ARZU ERASLAN ERA METAL CLiPS: ZAFER
MAH. SEHIT YUZBASI YUCEL KENTER CAD.
2M4-18 CORLU/TEKIRDAG

TORUNLAR TEKNOLOJI MAKINE
IMALAT iNS. OTOMOTiV SAN. VE TiC.
LTD. STi: ZAFER MAH. SIMSIR SK. NO:7
POSTAKODU:59850 CORLU/TEKIRDAG

TEL: 0282 653 9636

EN ENERJIi SAN. VE TiC. LTD. $Ti.: KAZIMIYE
MAH. DUMLUPINAR CAD. KILICOGLU
DANI$ TOWERS B BLOK 6-18/B-7 CORLU/
TEKIRDAG

CORDAS CORLU DOGALGAZ DAGITIM
AS. MARMARA EREGLIiSi  SUBESH:
BAHCELIEVLER MAH. ISTIKLAL CAD. 2/3
M.EREGLISI TEKIRDAG TEL: 0216 305 5048
ADR LOJISTIK PETROL URUNLERI
OTOMOTIV INSAAT TAAHHUT SAN. VE
TIC. A.$.: ESENTEPE MAH. ADNAN DOGU
CAD. PALMIRA EVLERI C BLOK 24/3 CORLU/
TEKIRDAG

3. MESLEK GRUBU

SVS MODA TEKSTIL SAN. VE TiC. LTD. STi.:
VAKIFLAR OSB MAH. SANAYI CAD. NO:12-
14/6 ERGENE/TEKIRDAG

5. MESLEK GRUBU

GOKSEL EKEN GOKSU TEKNIK POMPA VE
ARITMA SISTEMLERi: SEYHSINAN MAH.
KILIC SK. 2/C CORLU/ TEKIRDAG

DEHNA GIDA iNS. BARTER SAN. VE TiC.
LTD. STi. AVRUPA SERBEST BOLGE SUBESI:
AVRUPA SERBEST BOLGESI KARAMEHMET
MAH. 9NCU SK. 11 ERGENE/TEKIRDAG

TEL: 0282 651 1102

YUNUS EMRE OZTURK OZTURK BOBINAJ:
ZAFER MAH. SEHIT YUZBASI YUCEL
KENTER CAD.2 02A/5 CORLU/TEKIRDAG
TEL: 0282 650 0401

RENK MASTER PLASTIK VE KIMYA
ENDUSTRI SAN. VE TIC. AS.. ESENTEPE
MAH. ADNAN DOGU CAD. PALMIRA EVLERI

CBLOK 24/3 CORLU/TEKIRDAG
6. MESLEK GRUBU
AYTEKIN SAHAN ADON  INSAAT:

MUHITTIN MAH. SALITH OMURTAK CAD.
29/3 CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 652 1851
AHMET BULUT DERIN INS.. MUSTAFA
KEMAL PASA MAHBAHAR SK. NO:7/B
M.EREGLISI/TEKIRDAG TEL: 0282 613 1118
PRAG YAPI DENETIM LTD. STi.: RESADIYE
MAH. GOLCUK MEYDANI SK. NO:5/1 CORLU/
TEKIRDAG

SALIH TUFEKCI SALIH TUFEKCI INSAAT:
RESADIYE MAH. SEHIT TEGMEN YAVUZER
CAD. 57/1 POSTAKODU:59850 CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 651 2242

SABIT YILMAZ ERGENE YILMAZLAR
INSAAT: CUMHURIYET MAH. 90.SK. 31/1
ERGENE TEKIRDAG

ENGUR MAKINA NAKLIYE PROJE iNS.
EMLAK SAN. VE TIC. LTD. $TL.: MUHITTIN
MAH. FAZILET SK. NO:15 D:1 GORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 725 4150

ISMAIL TONBUL VELIOGLU HAFRIYAT:
HAVUZLAR MAH. ORHAN KEMAL 8.5K. 14/3
POSTAKODU:59850 CORLU/ TEKIRDAG
SAADET KARTAL SBM INSAAT: RUMELI
MAH. BULENT ECEVIT BLV. B BLOK 91-93B/5
CORLU/TEKIRDAG

MEHMET YILDIZ VOLKAN GAYRIMENKUL:
SEYHSINAN MAH. KOCAAGA SK. NO:11/Z17
CORLU/TEKIRDAG

IBRAHIM UNLUBAS KARAGOZLER YAPI
INS.: NUSRATIYE MAH. MANOLYA SK. 19 B/12
CORLU/TEKIRDAG TEL: 0368 416 1694
OSMAN KURUS KISMET INSAAT: ESENTEPE
MAH. ADNAN DOGU CAD. 1H/2 GORLU/
TEKIRDAG

AHMET KOMURCU TASARIM INSAAT
TAAHHUT: RESADIYE MAH. MEHMET AGA
SK. 72/-1A CORLU/TEKIRDAG

YENI UYELERIMIZ

PERAPOR YALITIM AMBALAJ INSAAT
SANAYI TiC. LTD. STi: OSB. YESILTEPE
MAH. HAZAN SK. NO:6 ERGENE/TEKIRDAG
TEL: 0282 650 2002

SINIRLI SORUMLU iSTASYON CITY KONUT
YAPI KOOPERATIFi: KAZIMIYE MAH.
DUMLUPINAR CAD. C BLOK 6-8/1 CORLU/
TEKIRDAG

AHMET NAS NAS KARDESLER INSAAT:
SEYHSINAN MAH. HACI SALIH SK. GORGUN
APT. NO#4/4 POSTAKODU:59850 CORLU/
TEKIRDAG

RAYIF ARAS OZAK HAFRIYAT: ULAS MAH.
UZUNYOL SK. 54/1 ERGENE/TEKIRDAG

TEL: 0282 651 1102

BILEN GRUP OTOMOTIV BAKIM SAN. VE
TiC. LTD. STi.: ZAFER MAH. SEHIT YUZBASI
YUCEL KENTER CAD. NO:2/A36 GCORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 652 9949

TELCI HARFIYAT INSAAT  PEYZAJ
TAAHHUT SAN. TiC. LTD. STi.: HATIP MAH.
KALDIRIMBASI SK. 45/1 CORLU/TEKIRDAG
KARADAYI EMLAK iNS. SAN. VE TiC. LTD.
STI.: VELIMESE MAH. HASANVARLI CAD. 3/A
ERGENE/TEKIRDAG TEL: 0282 651 2590
SEYFEITIN KARADEMIR KARADEMIR
INSAAT: YENICIFTLIK MAH. KARDELEN 4
SK. NO:10/1 M.EREGLISI/TEKIRDAG

HIiS GRUP PAZAR. SAN. VE TiC. LTD. STi.:
RESADIYE MAH. KUMYOL CAD. NO:7/207
CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 652 9949

ATILLA  AKTEKIN BEHA  INSAAT:
HAVUZLAR MAH. ORHAN KEMAL CAD.
NO:90/3 CORLU/TEKIRDAG

DETA TEKNIK YAPI DENETIM LTD. STi.:
KEMALETTIN MAH. SALTH OMURTAK CAD.
NO:160/14 CORLU/ TEKIRDAG

TEL: 0282 651 5355

7. MESLEK GRUBU

NALAN ISBILEN ISBILENLER OTOMOTIV:
ZAFERMAH. SEHIT YUZBASI YUCEL KENTER
CAD. A-5 BLOK 2A56 CORLU/TEKIRDAG

TEL: 0282 653 3345

DEHA OZKAN OTO KUAFOR VE YIKAMA:
ESENTEPE MAH. ADNAN DOGU CAD.
ERGENE VADIiSI G2 BLOK7 CORLU/
TEKIRDAG

8. MESLEK GRUBU

YESIM KUTLUBEY KUTLUBEY SARKUTERI:
ZAFER MAH. CUMHURIYET BLV. 9/T1/G
CORLU/TEKIRDAG

TALIA FOODS GIDA SAN. VE DIS TIC. A.S.:
KARAMEHMET MAH. AVRUPA SERBEST
BOLGESI AVRASYA BLV. 24/A ERGENE/
TEKIRDAG TEL: 0212 638 1619

DOGUS GIDA A.S. CORLU SUBESI: HATIP
MAH. ALI OSMAN CELEBI BLV. 130/C CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 653 6969

COSKUN OZTURK DOGA MANAV SEBZE
MEYVE TICARETI: MUHITTIN MAH.
AHMET PRISTINA CAD. ASEVLER A BLK. 12/2
CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 651 6058

SNL TARIM URUNLERI GIDA NAKLIYE
SAN. VE TiC. LTD. STi.: YENICIFTLIK MAH.
MERKEZ 5 SK. 10/B M.EREGLISI/ TEKIRDAG
ECEM KOROGLU EKO AYAKKABI
AKSESUAR TEKSTiL: KAZIMIYE MAH.
DUMLUPINAR CAD. KILICOGLU DANIS
TOWERS C BLOK KAT:3-18/19 CORLU/
TEKIRDAG

EVIM PAZARLAMA SAN. VE TiC. LTD. STi.:
SEYHSINAN MAH. ARPALIK 1SK. 15/17 A
CORLU/TEKIRDAG

ERDEM ALKIS KITIRLAR TARIM TOPTAN
VE PERAKENDE SEBZE MEYVE TiCARETi:
RESADIYE MAH. YUNUS EMRE CAD. ALKIS
AP. 5/4 CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 651 7357
GELIN GiYIM VE MARKETGCILIK TiC. LTD.
STi. ERGENE SUBESi: KARAMEHMET MAH.
AVRUPA SERBEST BOL. ADNAN ARISOY BUL.
NO:1/1 VELIMESE MEVKIi 4 PARSEL ERGENE/
TEKIRDAG TEL: 0282 651 5445

VAHIT YUKSEL OZTURK GIDA: ESENTEPE
MAH. ADNAN DOGU CAD. TOKI EISE/1
CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 673 7078
MERVE EGRIOGLU ZANES YORESEL

URUNLER: MUHITTIN MAH. CETIN EMEC
BLV. 56/A/1 CORLU/TEKIRDAG

CMRT TARIM TEKSTIL iNS. SAN. VE TiC.
LTD. $Ti: SEYHSINAN MAH. DERINYOL
4.SK. COMERT APT. 11/2 GORLU/ TEKIRDAG
TEL:0282 651 1428

GOKHAN CELEBi CELEBIOGLU ET:
ESENTEPE MAH. ADNAN DOGU CAD. NO:18
G2/3 CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 652 5866
BILAL CAVUS CAVUS GIDA: YESILTEPE
MAH. BATI CAD. NO:8/1 ERGENE/TEKIRDAG
ERKAL SARI SARI AMBALAJ TICARET:
RESADIYE MAH. SEHIT AHMET CELEKOGLU
SK. NO:7/C GORLU/TEKIRDAG

TEL: 0282 653 6500

9. MESLEK GRUBU

ULAS SURGUT ULAS HEDEF TEKSTIL:
SAGLIK MAH. EDIRNE CAD. 125/A ERGENE/
TEKIRDAG

CAK TEKSTIL SAN. VE TIC. A.S. CORLU
ORION AVM SUBESK: ALl PASA MAH.
SALIH OMURTAK CAD. N0O:9/1-105 CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0212 410 0410

IRFAN ATAY IRFAN ATAY: SEYHSINAN MAH.
KUMYOL CAD. NO:44 A/OZEL ISYERI CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 654 2541

10. MESLEK GRUBU

ERON iSTiF MAKINE DIS TiCARET YEDEK
PARCA SAN. VE TiC. LTD. $Ti.: ZAFER MAH.
SEHIT YUZBASI YUCEL KENTER CAD. A9
BLOK NO:2/A921 CORLU/TEKIRDAG

TEL: 0282 651 7811

VESILE AKGUL STAR TEL CIT PANEL
SISTEMLER[: VAKIFLAR MAH. E-5 YOLU
UZERI FABRIKALAR KUME EVLER CAD. 9/1
POSTAKODU:59850 ERGENE/ TEKIRDAG
NESLIHAN SIZLAYAN ENES ISI MARMARA
EREGLISI SUBESI: BAHGCELIEVLER MAH.
PALMIYE SK. 2/1 M.EREGLISI/TEKIRDAG

TEL: 0282 613 2359

SEVCAN BEDIC SEVGI ENDUSTRIYEL
TICARET: CEMALIYE MAH. SARAY CAD. 43
CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 652 1563
CEOON KIMYA LABORATUVAR SAN. VE
TiC.LTD.: CEMALIYE MAH.SALIH OMURTAK
CAD.NO:210/431 CORLU/TEKIRDAG

11. MESLEK GRUBU

DOKUZBAYT BILGI TEKNOLOJILERI LTD.
STIL.: SILAHTARAGA MAH. UNIVERSITE 1. SK.
NO:13/1 GORLU/TEKIRDAG

RENATA MOBILYA DEKORASYON INS. SAN.
VE TiC. LTD. $Ti.: MUHITTIN MAH. SALIH
OMURTAK CAD. 89/A POSTAKODU:59850
CORLU/ TEKIRDAG TEL: 0282 650 2777
CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI
TICARET MERKEZI A.S. CORLU TREND
ARENA CARREFOURSA SUPER SUBESI:
TREND ARENA AVM ALIPASA MAH. SALIH
OMURTAK CADNO:15/8 CORLU/TEKIRDAG
TEL: 0216 655 0000

BURAK UNTURK BRK MEDYA: KAZIMI
MAH. BAHCELIEVLER 4SK. 4. SK. 12
POSTAKODU:59860 CORLU/TEKIRDAG

TEL: 0282 651 1520

ARIFE DEMIR MARIFED ZUCCACIYE:
RESADIYE MAH. MANDIRACI CAD. SENKAL
APT. NO42/B POSTAKODU:59860 CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 654 0506

AMIiR DEMIR TRAKYA KUYUMCULUK:
RESADIYE MAH. KUMYOL CAD. 15/A
CQORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 651 6621
EFSANE ALISVERIS HIZMETLERI iNS. SAN.
VETIC.LTD. $Ti. ERGENE SUBESI: YESILTEPE
MAH. STAD SK. NO:1/A ERGENE/ TEKIRDAG
FIKRET HAYTA TUGBA UCUZLUK
PAZARI: ESENTEPE MAH. ADNAN DOGU
CAD. ERGENE VADISI G2 BLOK7 CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 651 7190

HAKAN BAKi HEKS BILISIM INSAAT:
SEYHSINAN MAH. HACI SALIH SK. GORGUN
IS MRK ZEMIN KAT 12 CORLU/TEKIRDAG
TEL: 0282 651 2425

ANTEC ENERJi LTD. $Ti.: HURRIYET MAH.
ESKI BAGLAR CAD. NO:30 B/7 CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 653 1520

AHMET KUMASOGLU SERPA MOBILYA:

RESADIYE MAH. SEHIT TEGMEN YAVUZER
CAD. NO:11 A/OZEL ISYERI CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 651 1630

12. MESLEK GRUBU

EFECAN  NAKLIYAT VE  REKLAM
ORGANIZASYON SAN. TiC. LID. STi.
YENICIFTLIK MAH. MERKEZ CAD. 23B/B
M.EREGLISI/TEKIRDAG

ZAKIRE SAHPAZ SAHPAZ TASIMACILIK:
MUHITTIN MAH. ELMAS SK. GICEK EVLER
SIT. D BLOK APT. NO:3/17 CORLU/TEKIRDAG
TEL: 0212 699 2585

PRIVATE MOTORS OTOMOTIV SAN. VETIC.
LTD. $Ti.: ALIPASA MAH. 19 MAYIS CAD.NO:8
A/OZEL ISYERI CORLU/TEKIRDAG

13. MESLEK GRUBU

UNVER CIFTCi: SILAHTARAGA MAH.
UNIVERSITE 1. SK. MUH. FAKULTESI 13/1
CORLU/TEKIRDAG

G360 YONETIM VE SERVIS HiZMETLERI
AS.: KAZIMIYE MAH. SALIH OMURTAK
CAD. NO:130/1 CORLU/ TEKIRDAG

TEL: 0282 645 0505

14. MESLEK GRUBU

BUSRA SARIOZ VATAN TEMIZLiK:
COBANCESME MAH. BULENT ECEVIT BLV.
178 CORLU/TEKIRDAG

ERHAN  YILMAZ TRAKYA  SAFiR
GAYRIMENKUL: KEMALETTIN MAH.SALIH
OMURTAK CAD. TULUMENLER I$ MERKEZI
198/Z-9 CORLU/TEKIRDAG

EMRE OKULLARI EGITIM HiZMETLER{
TiC. LTD. $Ti.: ZAFER MAH. CUMHURIYET
BLV. ARMADA CITY PLUS ETAP 9 CORLU/
TEKIRDAG

SAIM ERCAN SER  GAYRIMENKUL:
MUHITTIN MAH. MEHTAP SKNO:3-1/A
CORLU/ TEKIRDAG TEL:0282 652 8889

INCi GUNAY INCI GUNAY DiL AKADEMISI:
RESADIYE MAH. KUMYOL CAD. NO2/8
CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 651 8207
NACIYE GUNER CORLU MEDIKAL:
KAZIMIYE MAH. SALITH OMURTAK CAD.
NO:126/3 CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 408 1975
AMMAR GAYRIMENKUL iNS. SAN. TiC. A.S.:
ALIPASA MAH. SELALE SK. NO:30 A/ CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0216 650 1990

SAFIRCUP AMBALA] MATBAA SAN.
TiC. LTD. STi.. MUHITTIN MAH. AHMET
PRISTINA CAD. NO:10/17 CORLU/ TEKIRDAG
TEL: 0282 651 1630

HIIMI DOGRU DOGRU GAYRIMENKUL
DANISMANLIGE: ~ KEMALETTIN ~ MAH.
KIRKOVA CAD. NO:8-1C CORLU/ TEKIRDAG
15. MESLEK GRUBU

TH GIDA HAYVANCILIK MUHENDISLIK
SAN. VETIC. LTD. ST1. KIPA SUBESI: ALIPASA
MAH.SALIH OMURTAK CAD.KiPA ALISVERIS
MERKEZI 13/Z10 CORLU/TEKIRDAG
FRTURK ALKAN CORLU KONAK APART
PANSIYON: RUMELI MAH. ISMETPASA BLV.
78/A CORLU/TEKIRDAG TEL: 0282 652 1851
SAYDANLAR ET VE GIDA URUN. TURIZM
IC VE DIS TIC. LTD. STi.: KAZIMIYE MAH.
DUMLUPINAR CAD. NO:4/1C  CORLU/
TEKIRDAG TEL: 0282 651 0998

SULEYMAN KIYICI YENGENIN YERIi
TEKIRDAG KOFTE SALONU: CEDITALIPASA
MAH. MOTEL SK. 2/A M.EREGLISI/ TEKIRDAG
TEL: 0282 613 2339

CETiN KORKMAZ YEMEN OTEL: RESADIYE
MH. KUMYOL CAD. OTEL 25/1 CORLU/
TEKIRDAG

ERCAN KARASU KARASU PiDE SALONU:
RUMELI MAH. GELSMLI SK. NO:2B/1 CORLU/
TEKIRDAG

FIGEN ARIKAN  FIGEN  ESTETIK:
KEMALETTIN MAH. SALIH OMURTAK
CAD. MANOLYA APT. A BLOK 176/6
POSTAKODU:59860 CORLU/ TEKIRDAG

TEL: 0282 651 4001

SEVGI KURT VAN KAHVALTI SARAYIL:
ALIPASA MAHALLESI 18 MART CAD. NO:33
A/ CORLU/TEKIRDAG

WWW.COFlUtS0.0rg.tr
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TOBB Istanbul Geng Girisimciler Kurulu ve
TOBB Tekirdag Il Geng Girisimciler Kurulu
Icra Komitesi'nden ismail Kéroglu'na
Ziyaret

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Istanbul Geng Girisimciler Kurulu
ve TOBB Tekirdag Il Geng Girisimciler Kurulu Icra Komitesi, 9 Subat 2017
Persembe giinii gerceklestirdikleri toplanti sonrasinda Odamiz Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Ismail Kéroglu'nu ziyaret ettiler.

Odamizda "lhracat Toketici giiveni

Uygulamalarinda

SR e Mart'ta yukseldi
Gerceklesti

Tiirkiye Istatistik Kurumu ve Tiirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasi isbirligi

ile yiiriitiilen tiiketici egilim anketi
sonuglarindan hesaplanan Tiiketici Gliven
Endeksi, Mart ayinda bir 6nceki aya gore
%3,2 oraninda artti; Subat ayinda 65,7 olan
endeks degeri Mart ayinda 67,8 oldu. Genel
ekonomik durum beklentisi endeksi Subat
Odamiz tarafindan diizenlenen ayinda 88 iken, Mart ayinda %5,8 oraninda

egitim ve seminerler kapsaminda artarak 93,2 oldu. Bu artis, gelecek 12
28 Subat 2017 Sali giinii "Thracat

Upsulamalarinda &-Fatura’ aylik fi(?nemd? geflell. ekonomik d.u'rumun
semineri gerceklesti. daha iyi olacag1 yoniinde beklentisi
Mali Miisavir Mesut Senel'in olan tiiketicilerin sayisinin bir énceki

sunumlariyla Odamiz Kuzey Egitim . M, e ‘o
Salonu'n dZ diizenlenen egitg’m ge; aya gore arttigini gosteriyor. Issiz sayisi

e en e B e SRR beklentisi endeksi bir dnceki aya gore %3,7
Ihracatta oraninda artarak Mart ayinda 70,4 oldu.

E;pi zzg‘a‘g’ffi}a;?és; ;’:rlézgfaml’ Bu artig, gelecek 12 aylik dénemde issiz
ve kriterleri nedir? konularinda sayisinda diisiis bekleyenlerin artmasindan

katilimcilara bilgiler aktarildi. kayna andi. kaynak: http://www.bloomberght.com
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Odamiz Meybem A.$. Isbirliginde
Mesleki Yeterlilik Belgelendirmesi
Kapsaminda Makina Bakimci
Seviye-3 ve Seviye-4 Sinavlarini
Gerceklestirdi

Mesleki Yeterlilik
Belgesi Ingaat Alani
ve (%elik Kaynake1
alan sinavlar1 17-18
Mart 2017 tarihleri
arasinda 2 giin
boyunca Corlu
Ticaret ve Sanayi
Odasi l\)Ie IMESE1 EM
A.S. isbirliginde

e? eilegi%ﬂdi.

tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi
istiraki olan
MEYBEM A.S.
firmas1 uzmanlari
gozetiminde ilk
olarak teorik sinav ve
sonrasinda gruplar _
halinde performans sinavlar1 yapildi. Istirak eden 42 adayin
katildig1 sinav sonunda basarili olan adaylar Mesleki Yeterlilik
Kurumu’ndan, mesleki yeterlilik belgesi almaya hak kazanarak,
belge aldiklar1 mesleklerde faaliyete devam edebileceklerdir.
Makine Bakimci Seviye-3 ve Makine Bakimci Seviye-4
alanlarindan Meslekiz[eterlilik Belgesi almak i¢in sinavlara
giren 11 firmadan

42 aday basarili --

olduklar takdirde Uye firmalarimizda
sinav iicretleri calisanlarin Mesleki Yeterlilik
Issizlik Fonundan Belgesi almast i¢in Corlu
kendilerine iade Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
edilecek.

her tiirlii galismay1 yaglyoruz
e yapmaya devam edecegi
Corlu Ticaret
ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkan: Enis Siiliin; “MEYBEM A.$ tarafindan
Odamuz isbirligiyle ilcemizde gerceklestirilen sinavlarda
bagarili olan agaylar “Mesleki Yeterlilik Belgesi” almaya hak
kazanacaktir. Makine Bakimci Seviye-3 ve §/Iakine Bakimci
Seviye-4 alanlarinda 11 firmadan toplam 42 aday ile ilcemizdeki
10.s1navimizi gerceklestirdik. Devletin tesvigi ile yapilan
sinavlardan tiim meslek mensuplarinin basarili ¢ikacagini umut
ediyorum. Uye firmalarimizda ¢aliganlarin Mesleki Yeterlilik
Belgesi almasi i¢in Corlu Ticaret ve Sanayi Odast olarak
her tiirlii caligmay1 yapiyoruz ve yapmaya devam edecegiz.
girdmalarlmm ve meslek mensuplari bizimle iletisime gegsinler”
edi.

Mesleki MEYBEM A.§ tarafindan sinav ve
Yeterlilik belgelendirme hizmeti verilen alanlar
Belgesi Nedir? sunlardir;
ﬁgﬁe‘cﬁym -Asansor Bakim ve Onarimcisi Seviye 3,
Yeterlilik -Asansor Bakim ve Onarimcisi Seviye 4,
Kurumu -Ahsap Kalip¢1 Seviye 3,
Kanununda -Betonarme Demircisi Seviye 3,
galgﬂqlr(ll_kl -Betoncu Seviye 3,
egisikiikle, -Duvara Seviye 3,
g(?slg{légsenlik -Iskele Kurulum Elemani Seviye 3,
Bak}zfmh“l -Sivaci Seviye 3,
tarafindan -CNC Programcisi Seviye 4,
belirlenecek -CNC Programcisi Seviye 5,
tehlikeli ve -Metal Sac Islemeci Seviye 3,
flgé(si[eel?llg;glel —Metaill Sac Islemeci Seviye 4
calisanlarm -(;elllf Kaynakgisi Sev.lye 3
ve calismak -Makine Bakimc Seviye 3
isteyenlerin -Makine Bakimci Seviye 4
mesleki -Is1 Yalitimcisi Seviye 3
eterlilik -Panel Kalip¢1 Seviye 3
elgesi almalar: -Insaat Igcisi Seviye 2
gglrrl;?;grhale -Seramik Karo Kaplamacisi Seviye 3

Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig tarafindan yayimlanan tebligde
belirtilen 48 meslekte, sinav ticretleri Issizlik Sigortasi Fonundan
saglanacaktir.

Bu amagla, TOBB tarafindan MEYBEM Mesleki Yeterlilik
ve Belgelendirme Merkezleri A.$ kurulmus olup, sinav ve
belgelendirme hizmeti vermek amacryla Mesleki Yeterlilik
Kurumu tarafindan yetkilendirilmigtir.

Sinavlar, TOBB - MEYBEM A.$ tarafindan il / ilge
merkezlerinde yerel bazda gerceklestirilecek olup; sinav ve
belgelendirme talepleri Odamiz tarafindan alinacaktir.

www.corlutso.org.tr
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Kadin Ikinci el otomobile lara

isveren veni diizen PR e
sayisi artti e et

iimriik ve Ticaret

Bakamn Biilent Tiifenkci,
referandumdan sonra ikinci el
otomobilde garanti siireleriyle
ilgili diizenlemenin hemen
yapilacagini soyledi. Nisanin
sonunda emlak piyasasina
yonelik diizenleme de hayata
gegirilecek.

™

tirkiye genelinde 2015’te toplam
istihdam i¢inde igveren olarak

calisanlarin pay: yiizde 4.4

R

Gumritk ve Ticaret Bakani Biilent “Ikinci el otomobil piyasasini diizen- — sektdriindeki kisilerde aranacak gartlar ve

Tiifenkei, konut piyasasini diizenleyecek
¢alismanin referandum sonrasinda hayata
gecirilecegini acikladi. Tiifenkci, Tirkiye
Tim Emlak Misavirleri Federasyonu
(TEMFED) heyetini kabul ederken yaptig1
aciklamada, su bilgiyi verdi:

oldu. Kadin igverenlerin orani yiizde

8.1 olarak tespit edildi. Tiirkiye Istatistik
Kurumunun (TUIK), 2015 yilina iligkin
girisimcilik istatistiklerine gore, toplam
istihdam i¢inde 2015 yilinda igveren
olarak ¢aliganlarin payu yiizde 4.4 oldu.

ledikten sonra, nisan ayinin sonu itibarryla
emlak piyasasina yonelik diizenlemeyi de
hayata gecirecegiz.

Tgili yonetmeligi referandum
sonrasinda kamuoyu goriigiine agmay1
planliyoruz. Yonetmelikle taginmazlara
yonelik — araciik  ve danismanlik

uymakla yiikiimléi bulunduklar1 kurallar
belirlenecek”

GUCLU BiR CATI

Tifenkci, emlak piyasasinin  giiclii
bir ¢at1 altinda toplanmasinin, sektdriin
sorunlarinin  ¢éziimiinde ve disipline

Hanehalki Isgiicii Anketi sonuglarina KURALLAR BELIRLENECEK faaliyetleri de diizenlenecek. Emlak edilmesinde 6nemli oldugunu ifade etti.
gore, Tirkiye genelinde isveren olarak GARANTI SURESI

calisanlar icinde kadinlarin orani bir
onceki yila gore 0.1 puan artisla ytizde
8.1, erkeklerin orani ise 0.1 puan azals ile

yiizde 91.9 oldu.
(Kaynak:Istanbul Ticaret Gazetesi)

Bakan Biilent Tiifenkci, ikinci El Motorlu Kara Tagitlarinin Ticareti Hakkinda Yonetmelik Taslagrna iliskin diizenlemenin de
referandumdan sonra yayimlanacagini sdyleyerek, sunlar1 kaydetti: “Burada tiiketicileri korumamiz ve sektorii disipline etmemiz lazim.
Ayni zamanda ikinci el otomotiv piyasasini da canlandirmamiz gerekir. Kag kilometre olacagini tam netlestirmedik ama sektoriin genel
beklentisi 10 bin kilometre. Garanti sartlar1 i¢cinde bir sikinti ¢ikarsa tazmin edilicek. (Kaynak:istanbul Ticaret Gazetesi)

Enis Siiliin "15 Temmuz Ilkokulu

= ——=2 "\ 9
Corlu Kaymakami Levent Kilig,
toplantiya istirak eden; Corlu Meclis ve
Dernek Uyeleri ile Oda Baskanlarina
proje hakkinda paylagimlarda bulunup,

damiz Yonetim Kurulu Bagkani

Enis Siiliin, Furtuni ve Isak Pinhas
Ortaokulu'nda, Corlu Kaymakami Levent
Kilig, 6nderliginde 1 Mart 2017 Carsamba

giinii diizenlenen "15 Temmuz {lkokulu destek talep etti.
Yapimi Proje" toplantisina istirak etti.
Organik cay iiretimi Solidworks
, L L
2018de Semineri

1da, Tarmm ve Hayvancilik Bakam
Faruk Celik, ¢ayda organik tiretim
ile ilgili Bakanlik biinyesinde yogun
calismalarm oldugunu belirterek, “2018de
biitlin ¢ay alanlarindaki {iretim organik
olacak'dedi
Celik, s6z konusu diizenlemenin kisa siire
icerisinde yayimlanacagma dikkat gekerek,
“Hazirhklarimizi 6-7 ayda tamamlayacagz.
Ayrica diger bazi illerimizin, alanlarmn
veya bolgelerin de organik tarim alami ilan
edilmesi ile ilgili cahsmalarimizda son
asamaya gelmis bulunuyoruz” dedi.
(Kaynak:Istanbul Ticaret Gazetesi)

Gergeklesti

Odamiz ve TEKYAZ Teknolojik
Yazilimlar ve Makine Ticaret A.S.
isbirliginde hazirlanan “Solidworks”
semineri 22 Mart 2017 Carsamba
glinti Odamiz Bat1 Egitim salonunda
gerceklesti.

flker Uludag'in sunumlariyla
gerceklesen seminerde; 3 Boyutlu
¢izim programi Solidworks'un tanitim
gerceklesti.

e Nl

—

Avrasya Tiineli Isletme Ingaat ve Yatirrm
A.S. (ATAS), Avrasya Tinelinin gecis
ticretinin artik internet tizerinden de
6denmeye basladigini agiklad.

Agiklamaya gore stirticiiler, HGS ve
OGS hesaplarinda yeterli bakiye olmamast,
herhangi bir otomatik 6deme sistemine
dahil olmamalari veya ihlalli gecis yapmalar
halinde gegis ticretini internet tizerinden
Odeyebilecek.

TABLET VE MOBIL

Aciklamada, “Otoyol sektoriinde yeni
hayata gecirilen bir uygulama ile Avrasya
Tinelinin gegis ticreti 6deme islemleri, artik
‘avrasyatuneli.cony’ adresinden yapilabiliyor.

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan

Yardimcist Ibrahim Géniil, 28 Subat 2017
Sali giinti diizenlenen Hayrabolu Kapali
Pazar Yeri, A¢ik - Kapali Diigtin Salonu ve

Kafetarya tesislerinin temel atma torenine
katilda.

Temel atma torenine; Cumhuriyet Halk

Partisi (CHP) Tekirdag Milletvekilleri

Uygulama ile HGS ve OGS hesaplarinda
yeterli bakiye olmayan, herhangi bir
otomatik 6deme sistemine dahil olmayan ve
ihlalli gecis yapan siiriictiler; plaka, kimlik
veya vergi numaralaryla gecis ticretlerini
ogrenebilecek. Stirtictiler banka ve yetkili
kurumlara gitmeden gegis ticretini web sitesi
tizerinden kredi kart: ile giivenli sekilde hizh
ve kolayca 6deyebilecek. Bilgisayarlardan
erisilebildigi gibi cep telefonu, tablet ve mobil
cihazlar tizerinden de erisim saglanabilen
sistem ile siiriiciiler, gegis bilgilerini
ogrenerek, cezai islem uygulamasini da
engelleyebilecek” denildi.

(Kaynak:Istanbul Ticaret Gazetesi)

€ > e~
S lIRal Q00
Faik Oztrak ve Emre Kopriilii, Tekirdag
Biiyiiksehir Belediye Baskani Kadir
Albayrak, Corlu Belediye Bagkan: Unal
Baysan, Hayrabolu Belediye Bagkani Fehmi
Altayoglu, Ergene Belediye Bagkani Rasim
Yiiksel ve Marmaraereglisi Belediye Baskani
[brahim Uyan ile kurum ve kurumlarin
temsilcileri katihmda bulundu.

WWW.COFlUtS0.0rg.tr
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ODAMIZ UYELERINE INDIiRIM UYGULAYAN FIRMALAR

ISLETME ADI

ALTINTAS OTEL
CORLU

AMERIKAN KULTUR
DERNEGI DIL
OKULLARI

ANKARA
ROYAL HOTEL

ANEMON HOTEL

BURC BEST OTEL

BORMALI OTEL

CETIN AKADEMI

ENGLISH TIME
DiL OKULU

FiGEN ESTETIK

GOREN OTOMOTIiV
PEUGEOT BAYIii

HEWESO WEB
TASARIM GOZUMLERI

HOTEL MARYA

HOTEL ABROV

iINAN OTEL

iDEA KALE
RESORT OTEL
KTO KARATAY
UNIVERSITESI

LiFEPORT HOSPIiTAL

MEKTEBIM EGITiM
KURUMLARI TiC. A.S.

MARKAJI
MARKATESCIL

HiZMETERI

Cemaliye Mah. Omurtak
Cad. Abidinefendi Sk.
No:24/A Corlu

Omurtak cd. Istanbul Kism1
Kiligoglu Plaza A blok
K:2 No:8 Corlu

Kavaklidere Ankara

Anemon Fuar Otel Izmir
Enternasyonel Fuar1 Kargisi

E-5 Istanbul Girisi Corlu

Camiatik Mah. Omurtak Cad.
Ugur Mumcu Park: Yani
No:1 Corlu

Seyhsinan Mah. Kumyol Cad.
No:55 Kat:2 Corlu / Tekirdag
(Hismar Market Uzeri)

Omurtak Cad, Istanbul Kismu
No : 24 Corlu (Kipa Karsis1)

Omurtak Cad. Manolya Apt. A
Blok No:176 K:3 D: 6 (Heykel
kargist Vestel tistit) Corlu / Tekirdag

Zafer Mah. Istanbul Cad.
No:50 Corlu

Muhittin Mah. Fikir Sk.
No:4 Corlu/Tekirdag
www.heweso.com
info@heweso.com

Kirkpinar Sk. No:21 06540
Cankaya/Ankara

Necatibey Cad. No:28
Kizilay/Ankara

Omurtak Cad.
E-5 Karayolu Uzeri Hiikiimet
Meydam Karsis1 No:5/Corlu

Mola Cad. No:70
Giizelyali-Canakkale

Akabe Mah. Alaaddin
Kap Cad. No:130 42020
Karatay — Konya
Alipaga Mah.
Kilig Ali Paga Cad. No:36
Corlu/Tekirdag

www.mektebimokullari.com

Muhittin Mah. Fikir Sk.
No:4 Gorlu/Tekirdag
www.heweso.com
info@heweso.com

TELEFON

0282 673 66 88

0312 425 4151
0312 425 6162

0232 446 0646

673 2696
F:673 2698

0282 652 3881

0282 654 22 00 - 01

02826732515

0282 651 1569
0282 651 4001

0282 685 47 70

0282 652 0 999

03124392151

0282 651 3163
F:0282 651 6355

4441251

0282 693 5000

444 30 95

0282 652 0 999

INDIiRIM ORANI
KREDI KARTI

INDIiRIM ORANI
NAKIT

Single Room :50.-TL
Double Room :80.-TL
Suit Oda Tek Kisi :60.-TL
Suit Oda Cift Kisi :100.-TL
Fiyatlara A¢ik Biife Kahvalt: ve KDV dahildir.

Single Room

Double Room

Suit

:170 TL

: 210 TL

:110 TL KDV+(Kahvalti dahil)

:160 TL KDV+(Kahvalt1 dahil)
: 180 TL KDV +(Kahvalt1 dahil)

Tek Kisilik
Cift Kisilik
Single Oda
Double Oda
Trible Oda

Is Giivenligi Uzmanlik Egitimi %10, Isyeri Hekimligi Egitimi %10, Diger Saghk Personeli
Egitimi %10, Ozel Istthdam Hizmeti-Se¢me Yerlestirme %20, Tehlikeli Madde Giiv.
Dan.Egitimi %10, Mesleki ve Teknik Egitimler (Tehlikeli ve Cok Tel1.i§1e1‘de) %10, MEB
Onayl In; Uzmanhk Egitimi %15, MEB Onayl Yangin Egitimi %15, MEB
Onayh Eg; i %15, Ik Yar i %15, Patlamadan Korunma Dokii
Hazirlanmasi % i Tletisim Egitimi %15, Kisisel Gelisim Egitimleri %20, Yonetim ve
Uretim Danigmanhigi %20, Sertifikali Yangin Egitimi %20, Kalite Sistem ve Entegre Yonetim
Sistem Dan. %15, Kalite ve I¢ Tetkikgi Egitimi %15.

Sube ici genel ingilizce egitimlerinde 1 kur egitim bedeli olarak %25 indirim uygulanir.
Bir kurun egitim siiresi 120 saattir.

208 Active 1.6 e-HDI 92 hp ETG6 S&S indirimli fiyat1 57.840TL (liste fiyat:1 67.950TL)

308 STYLE 1.6 BlueHDI 120 hp EAT6 Tam otomatik S&S indirimli fiyat175.840TL (liste fiyat192.290TL)
2008 Allure 1.6 e-HDI 92 hp S&S ETG6 FL 74.840TL (liste fiyat1 84.400TL)

508 Business 1.6 BlueHDI 120 HP EAT6 Tam otomatik S&S 96.840 (liste fiyat: 116.500TL)

508 Active 1.6 BlueHDI 120 HP EAT6 Tam otomatik S&S 100.840 (liste fiyat1 120.500TL)

508 Allure 1.6 BlueHDI 120 HP EAT6 Tam otomatik S&S 110.840 (liste fiyat: 132.000TL)

Tek Kisilik Oda :100 TL
Iki Kisilik Oda :140 TL
Ug Kisilik Oda :180 TL

Corner Single
Corner Double
Standart Single
Standart Double
Standart Triple

01/04/2017 - 31/10/2017

Tek Kisilik Oda

Iki Kisilik Oda

Lisans ve 6n lisans programlarina kayit hakki elde edecek dgrencilerden KTO Karatay Universitesine

kayit yaptirmalar halinde 6grenim ticretinden %5 oraninda destek bursu saglanacak ve 8 esit taksitte
6deme imkant.

Mektebim Egitim Kurumlar1 Tic. A.$. Egitim Hizmetlerinde Corlu TSO fiiyelerine , tiim Mektebim
Kampiislerimizde yaptiracaklar1 yeni kayitlar igin 2016-2017 egitim ve Ogretim donemlerine ait
agikladigr giincel kayit Gcretleri tizerinden 31.12.2016 - 01.06.2017 tarih arahiginda %15; 31.12.2017

‘egitim indirimi’ vermeyi kabul eder. Corlu TSO ve ¢alisani mevcut kayith velimiz ise, kayit
yenilemelerde tiim yil boyunca giincel kayt ticretleri tizerinden %5 oraninda egitim indirimi vermeyi
pesinen kabul eder. Odemeyi indirim hakkina sahip Corlu TSO tiyeleri nakit veya taksit segenegi ile
Sdeme yapar. Sozlesmenin 1. maddesinde yer alan indirim oranlarina ek olarak %5 kardes %8 pesin
indirimi uygulanir.

MISTEN KUAFOR
GUZELLIK SALONU

REYAP HASTANESI

REHA PASTANESI

REISBEY
BALIK LOKANTASI

SHERATON HOTEL

VATAN HASTANESI

VEGA HOSPIiTAL

Zafer Mah. Cumhuriyet
Cad. Mimart Yap1 Cargt
Armada City No:39 Corlu
Kazimiye Mah. Sevgi Sk.
No:2 Corlu/Tekirdag

Sinasi Kursun Cad.
No:60 Corlu

Iskele Meydant
M. Ereglisi

Noktali Sk. Kavaklidere
Ankara

Esentepe Mah. Deva Sk. 11/A
Corlu / Tekirdag

Kazimiye Mah. Ugur Mumcu
Cad.No :6 Corlu / Tekirdag

0282290 19 00

0282 684 02 00

0282 653 7458

0312 457 6000

0282 693 34 00

PREFERRED
CLAS'S@ . Tek Kisilik :155 Euro
Tek Kisilik :135 Euro Y
Gift Kisilik .150 Euro Gift Kisilik :170 Euro
CLUP SUITE:
Tek Kisilik :170 Euro Executive 295 Euro
Gift Kisilik :185 Euro Diplomatic :1,000 Euro
Presidential :1,500 Euro

Muayene %50, Tahlil ve Tetkikler %50, Radyoloji %50, Ameliyatlar %25

*Hastane biinyesinde bulunmayan MR, Patoloji, dig hizmet yoluyla temin edilen tetkik, tahlil ve benzeri
hizmetlerden ve saat 18:00'dan sonra hizmet verilen polikliniklerde indirim uygulanmayacaktir.
*Kisinin hastaneye bagvuru sirasinda kurum kimlik kartin1 yaninda tagimasi ve hasta hizmetleri
ekibine ibraz etmesi gerekmektedir. Kiginin bakmakla yiikiimlii oldugu ailesi (esi ve ¢ocuklar1) yani
sira 1. derece yakinlar1 (anne ve babasi) igin ise kurum kimlik karti fotokopisi yanlarinda olmasi sarttir.

<

UYE KIMLIK KART

ADIL f MAME
SOYADL £ SURMAME

Firma Onvant 7 comps

CORLU TICARET VE SANAYI ODASI
CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY

CORLU
TICARET VE SANAYI ODASI
UYE KiMLiK KARTI

Odamiz Uye Kimlik Kartlarinin yenilenmesi cercevesinde
1 adet vesikalik fotograf ile birlikte Odamiza miiracaat etmeniz
durumunda tarafiniza yeni iiye kartlar1 takdim edilecektir.

Bilgilerinize Sunariz.

2016
issizlik rakamlar

actklandi

T‘iirkiye 'de issizlik orani, 2016'da bir onceki
yila gore 0,6 puan artarak yiizde 10,9 oldu.
Issiz sayist bir énceki yila gére 273 bin kisi
artarak 3 milyon 330 bin kisi olarak gerceklesti.

Tiirkiye genelinde 15 ve daha yukar:
yastakilerde issiz sayis1 2016 yilinda bir 6nceki
yila gére 273 bin kisi artarak 3 milyon 330 bin
kisi oldu. Igsizlik orani ise 0,6 puanlik artig
ile yiizde 10,9 seviyesinde gerceklesti. Issizlik
orani erkeklerde 0,4 puanlik artisla ytizde 9,6
kadinlarda ise 1,1 puanlik artisla yiizde 13,7
oldu.

Ayni yilda; tarim dis igsizlik orani bir 6nceki
yila gore 0,6 puanlik artisla yiizde 13 olarak
tahmin edildi. 15-24 yas grubunu iceren gen¢
issizlik oran1 1,1 puanlik artis ile yiizde 19,6
olurken,15-64 yas grubunda bu oran 0,6 puanlik
artis ile ylizde 11,1 olarak gerceklesti.

ISTIHDAM ORANI YUZDE 46,3 OLDU

Istihdam edilenlerin sayis1 2016 yilinda, gegen
yila gére 584 bin kisi artarak 27 milyon 205
bin kisi, istihdam orani ise 0,3 puanlik artis ile
yiizde 46,3 oldu. Erkeklerde istihdam orani 0,1
puanlik artisla yiizde 65,1 kadinlarda ise 0,5
puanlik artisla yiizde 28 olarak gerceklesti.

Bu yil, tarim sektoriinde ¢alisan sayist
178 bin kisi azalirken, tarim dis1 sektorlerde
calisan sayist ise 763 bin kisi artt1. Istihdam
edilenlerin yiizde 19,5’i tarim, ytizde 19,5’i
sanayi, ylizde 7,3’ ingaat, ytlizde 53,7’si ise
hizmetler sektoriinde yer ald1. Bir 6nceki yil
ile karsilastirildiginda hizmet sektoriiniin
istihdam edilenler i¢indeki pay1 1,5 puan,
ingaat sektoriiniin pay1 0,1 puan artarken, tarim
sektorlintin pay1 1,1 puan, sanayi sektoriiniin
pay1 0,5 puan azald.

ISGUCUNE KATILMA ORANI

YUZDE 52 OLARAK GERCEKLESTI]

Isgiicii 2016 yilinda bir dnceki yila gore 857
bin kisi artarak 30 milyon 535 bin kisi, isgiiciine
katilma orani ise 0,7 puan artarak yiizde 52
olarak gerceklesti. Erkeklerde isgiiciine katilma
orani 0,4 puanlik artisla ytizde 72, kadinlarda ise
1 puanlik artisla yiizde 32,5 olarak gerceklesti.

ISSIZLIK ORANI EN YUKSEK O
BOLGELERDE

Igsizlik oran1 en yiiksek bélge yiizde 28,3
ile TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt)
iken, igsizlik orani en diisiik bolge %4,5 ile
TR0 (Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin,
Glimtishane) oldu.

EN YUKSEK ISTIHDAM ORANI YUZDE
541LE...

En yiiksek istihdam orani yiizde 54 ile TR82
(Kastamonu, Cankiri, Sinop) Bolgesinde
gerceklesti. En diisiik istihdam orani ise ytizde
28 ile TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt)
Bolgesinde oldu.

ISGUCUNE KATILMA ORANI EN
YUKSEK BOLGE TEKIRDAG, EDIRNE,
KIRKLARELI OLDU

En ytiksek isgiiciine katilma orani yiizde
57,9 ile TR21 (Tekirdag, Edirne, Kirklareli)
Bolgesinde gerceklesti. En diisiik isgiiciine
katilma orani ise yilizde 39,1 ile TRC3 (Mardin,
Batman, Sirnak, Siirt) bolgesinde oldu.

(Kaynak: http://www.hurriyet.com.tr)

www.corl utso.org.tr
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Odamiz 2017 Yih

1. Bilesik Meslek Komite Toplantis1 Gergeklesti

me

_ﬂ'm

TOBB 5174 sayili Kanun kapsaminda
Odalarin  asli gorevi olan Madde 4:
"Odalar; Uyelerinin miisterek ihtiyaglarini
karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel
menfaatlerine uygun olarak gelismesini
saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk
ile olan iliskilerinde diriistligii ve giiveni
hakim kilmak" hususlar1 g¢ergevesinde;

357 b1n ek 1st1hdam

W Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhig1 Miistesar1 Erdem:
"Issizlik oranini yilda yiizde 10'un altina diisiirmeyi hedefliyoruz.
Bu konuda onemli mesafe de aldik” a¢iklamasinda bulundu.

Kaynak: http://www.hurriyet.com

Odamiz 2017 yili 1. Bilesik Toplantisi 23
Mart 2017 Persembe giiniit Odamiz Meclis
Salonu'nda ger¢eklesti.
Meslek  Komiteleri,
Aramizda Bir Kopriidiir
Odamiz Yonetim Kurulu Bagkam
Enis Silin toplantida yapmis oldugu
konusmada; "Her komitenin yelerini
birbirleri ile tanistirmak ve kaynasmalarini

Uyelerimizle

saglamak, bireysel sorunlarimizi dile
getirerek aslinda hepimizin sorunu olan
noktalar1 tespit etmek ve komitelerin
yaptirim giiglerine inanarak bu sorunlarin
¢oziimii i¢in gerekli g¢aligmalar1 ve
bagvurulart1 yapmak temel hedefler

arasindadir. Meslek komiteleri olmadan
tiyelerimizin ve dolayisiyla sektorlerin
sorunlarint  bilmemiz miimkiin degil.
Sizlerin sorunlarinizi 6grenip bunlar1

¢6zmemiz igin gerekli olan en iyi yol

meslek  komitelerinin  aktif  olarak
caligmasidir” dedi.

Siiliin; "Sizden ricam tim
komitelerimizin tiyelerini ziyaret
ederek birebir sorunlarini dinlemesi

ve bu sorunlar1 yonetim kurulumuza
iletmeleridir. Odamiza ve bolgemize
yarattiginiz  katma-deger icin sizlere
tesekkur edlyoruz ifadelerini kullandu.

Miistesart  Ahmet Erdem, Caligma
Hayatinda Milli Seferberlik Programi kapsaminda
1 Ocak-20 Mart'ta mevcut istihdama ek olarak
357 bin 594 kisinin istihdam edildigini s6yledi.

Erdem, beraberinde Sosyal  Giivenlik
Kurumu 11 Miidiirti Duran Cesur, ISKUR 1l

(;a11§ma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig

, Midiirti Ali Sahan ve bakanlik biirokratlariyla

Belediye Baskani Muzaffer Kiilct'yii ziyaret
etti. Cumhurbagkan1 Recep Tayyip Erdogan'in
‘milli  seferberlik" ¢agrisi  dogrultusunda
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Mehmet
Milezzinoglunun ocak ayinda Konya'dan

N kamuoyuna duyurdugu "Calisma Hayatinda Milli

Seferberlik" programi kapsaminda il ziyaretlerine
devam ettiklerini anlatan Erdem, yogun galisma
i¢inde olduklarini s6yledi.

Program kapsaminda yil icinde 2 milyon
kisinin is sahibi yapilmasinin hedeflendigini dile

O zaman esnafimizla, ziraat odalarimizla, is
adamlarimizla temaslarimiz  olmustu. Proje
kapsaminda ikinci kez Coruma geldik. Esnaf
odamuz1 ziyaret ettik, esnaf ziyaretleri yaptik.
Amacimiz  istihdami  olusturarak  issizligi,
kayit dist caligmayr asag digiirmek. Igsizlik
oranini y1l i¢inde ytizde 10'un altina diistirmeyi
hedefliyoruz. Bu konuda 6nemli mesafe de aldik.
2017 yilinin basindan itibaren 20 Mart'a kadar
mevcut istihdama ek olarak 357 bin 594 kisi
calisma hayatia bagladr.”

Erdem, istihdam destegi kapsaminda ise
alman her sigortalinin asgari ticret tizerinden
istihdam maliyeti olan SGK primi, issizlik fonu
ve diger kesintilerinden olusan 773 liranin devlet
tarafindan karsilanacagini ifade etti.

Baskan Kiilcii de belediye olarak programin
tanitim1  ve istthdamin artirilmast igin i
diinyasiyla gortismeler yaptiklarini kaydetti.

getiren Erdem, s6yle devam etti:
"Projenin birinci ayaginda Corum'a gelmistik.

"Tekirdag'da ki Ticaret ve Sanayi Odalari'min Ulastirma Faaliyetleri
Komisyonlar1 Ortak Toplantis1” 23 Mart 2017 Persembe giinii Corlu Ticaret
ve Sanayi Odasi'nda (Corlu TSO) gerceklesti.

Tagimacilik ve
sorunlarin masaya yatirildig: toplantiya;
Corlu TSO Yonetim Kurulu ve 12.
Meslek Komite Uyesi Cevat Sevim,
Meclis ve Komite Uyesi Orhan Cebi, 12.
Meslek Komite Baskani Kazim Celebi,
12. Meslek Komite Bagkan Yardimcisi
Miimiin Kelle, 12. Meslek Komite Uyesi
Kadir Girler, Tekirdag Ticaret ve Sanayi

Ulasim alanindaki

Odas1 4. Meslek Komite Uyeleri; Galip
Oge, Aydin Dinler, Cemal Demiray ve
Malkara Ticaret ve Sanayi Odas: 10.
Meslek Komite Bagkani Nail Yavuz,
katilimda bulundular.

Toplantida; quler aras1 tagimacilik,
yol izin belgeleri ve denetimler hakkinda
istisarelerde bulunuldu.

Kasaplar icin ete favan fiyat geldi, karar marketleri kapsamlyor

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakan
Faruk Celik, kirmizi ette son donemde artan
spekiilasyonlarla fiyatlarmn tirmandirilmaya
calisildigin belirterek, et fiyatlarma miidahale
edeceklerini agiklamisti. Buna gore, ESK,
kasaplara kilosu 22.5 TL+KDV den taze karkas
sig1r eti; yemek sirketlerine ve et sanayicilerine
de 20.5 TL+KDYV fiyatla dondurulmus karkas
sigir eti satacak. ESK'ya kredi kartiyla da
6deme yapilabilecek.

MARKETLER ONERi GETIRMISTi

Sadece Tiirkiye Kasaplar Federasyonu’na
iiye kasaplara taze karkas dana eti satilacak.
Sakarya, Sincan ve Yozgat kombinalarina
basvuracak kasaplar, aldiklar1 karkas etleri
satiga sunacak. Gegen yil agiklanan tavan
fiyatta oldugu gibi kiyma KDV dahil 32 TL,
kugbagt ise 34 TL olacak. Kasaplar, piyasaya
ceyrek ya da biitiin karkas satamayacak.

Gazete Habertiirk'ten Deniz Cigek'in
haberine gore karkas halde satis yapilmasi
halinde,okasabaESK'danetsatisidurdurulacak.

Gegen yil ette tavan fiyatin disginda kalmak
istemediklerini belirten marketler, kiymada
35, kugbasinda ise 38 liradan ‘tavama uyma
onerisinde bulunmuglardi.

KOMBINALARA SATIS

50 TONU ASMAYACAK

Yemek girketleri ve sarkiiteri dretimi

alaninda fiilen faaliyet gosteren reticilere
yapilacak dondurulmus et satist icin
ise Sakarya ve Sincan komblnalarma
basvurulacak. Satilacak toplam triin mik
kurumun stok durumuna gore firn
aylik maksimum 50 ton

S

"Et yveSutKurumu, fiyatlar artinca bugunden 1t1baré‘n kasa-a v
Ikl karkas kirmizi et satarak miidahale edecek

WWW.COFlUtS0.0rg.tr
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Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz
Ismail Koéroglu,
"Edirne Ekonomi Zirvesi‘ne Kat11d1

ehir yatinmcilariin hem kendilerini
hem de yatirim yaptiklar1 sehri, neden
bu sehre yatirim yapilmasi gerektigini

bolgedleki ekonomik kosullan ve gelistirilmesi
gereken noktalar1 masaya yatirdigr “Edirne %
Ekonomi Zirvesi" 10 Mart 2017 Cuma giinii
Edirne Ticaret ve Sanayi Odasi'nda gerceklesti.
Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan Yardimecist
Ismail Kéroglu'nun istirak ettigi zirveye; Edime
Belediye Bagkani Recep Giirkan, Denizbank

Trakya Bolge Miidiirii Ahmet Celik, Hiirriyet

Ekonomi Miidiir Yardimcist Sadi Ozdemir, Lo

Hiirriyet Ekonomi Miidiirii Sefer Levent, Ekonomi

yazar1 Ugur Giirses, ve Fortune Tiirkiye Yaymn
Direktorii Ciineyt Toros, katilimda bulundu.

i kosullar ve gelistirilmesi |

gereken noktalar
masaya yatirildi

4

YILLIK iZIN
UYGULAMALARI

1982 Anayasasinin 53. maddesine gore “dinlenmek
denildiginden ¢aliganlar
dinlenmek anayasal olarak gilivence altina alinmistir.
Ayrica ilkemizin de imza atarak taraf oldugu Avrupa
Sosyal Sart’nin 2. maddesinde “Ucretli resmi tatil olanag:
saglamak ve en az iki haftalik Gcretli izin saglamak”
taraf devletlerce kabul edilmistir denilmistir. Yillik izin
hakk: bir dinlenme iznidir. Bir yil boyunca ¢alisip izne

caliganlarmn  hakkidir”

icin
LY

ibrahim KARAGOZ

hak kazanan is¢inin bu hakkini kullanmasi ruh ve saglik ' Corlu TSO Genel Sekreteri
durumu agisindan énem tagir. Yillik iicretli izin hakkindan | Sosyal Giivenlik ve Insan

vazgecilemez ve tek tarafli olarak feragat edilemez.

iscilerin Yilik Ucretli izine Hak
Kazanmast: .

Isciler 4857 sayih Is Kanunu kapsaminda
calismaktadirlar ve yillik ticretli izinleri de
bu Kanuna gore hesaplanmaktadir.

Kanunun 53. maddesine gore; Iscilere
verilecek yillik ticretli izin siiresi, hizmet
stiresi;

a-)Bir yildan bes yila kadar (bes yil
déhil) olanlara on dort giinden,

b-)Bes yildan fazla on bes yldan az
olanlara yirmi giinden,

¢-)On bes yil (déhil) ve daha fazla
olanlara yirmi alt: giinden,

az olamaz denilmektedir.

Ancak, on sekiz ve daha kiigiik yastaki
iscilerle elli ve daha yukari yastaki iscilere
verilecek yillik iicretli izin siiresi yirmi
giinden az olamaz. Yillik ticretli izin siireleri
is sozlesmeleri ve toplu is sozlesmeleri ile
artirilabilir (Is K. md.53/5, 6). Buna karsilik,
Kanunda belirtilen bu siirelerin altinda
taraflarca is sozlesmelerinde veya toplu is
sozlesmelerinde kararlagtirdiklar:  stireler
gegersiz sayilir.

Yillik izne hak kazanabilmesi igin
iscinin  ige girdigi tarihten baglayarak
deneme siiresi de dahil olmak iizere 1 yil
calismast gerekir. I Kanunuwnun 1 inci
maddesi kapsamina giren isyerlerinde bir
is sozlesmesine dayanarak ¢alisan isciye
ise bagladi@ tarihten itibaren, deneme
stiresi de i¢inde olmak tizere, en az bir yll
ahsmig olmast k0§uluyla yl]llk ucretli izin
verilir. Iscinin izin siiresi, iznini hak ettigi
tarihteki hizmet siiresine ve Kanunun 55
inci maddesine gére belirlenir. Yani yillik
izin stiresi belirlenirken is¢inin izne hak
kazandig: tarihteki kidemi esas almir.
Ornegin; isyerinde 5 yillk kidemi olan bir
isci 14 giinlik izne hak kazanr. Is¢i, bu
iznini ii¢ yil sonra 8 yillk kideme ulastify
tarihte kullansa bile, izin stiresi 20 giin degil,
14 giin olacaktir.

Izne hak kazanmak icin gerekli
stirenin hesabinda is¢inin aym isverene ait
isyerlerinde gahstig siireler birlestirilir. Aym
bakanhga bagh isyerleri ile aym bakanliga
bagh tiizel kisilerin isyerlerinde gegen
stireler ve kamu iktisadi tegebbiisleri yahut
Ozel kanun veya Ozel kanunla verilmis
yetkiye dayanilarak kurulan banka ve
kuruluslar veya bunlara bagl isyerlerinde
gegen stireler de, yillik ticretli izin hakkinin
hesaplanmasinda birlestirilerek gz 6niinde
bulundurulur.

Istirahatli gegen (raporlu giinler) ile
yillik ticretli izin gtinleri birbiri ile cakigirsa

Kaynaklar1 Uzmam

rapor stiresi bitimini takiben izin devam
eder. Bagka bir deyisle raporlu stireler yillik
izin siiresinden sayilmaz.

Daha once kidem tazminati alarak
isten ayrilan bir kisinin isvereni ile hukuki
illiyet bag1 kesilir. Tekrar aym ise girerken
yeni bir is sozlesmesi akdedeceginden eski
hizmetleri dikkate alinmaz.

4857 sayll Iy Kanunuwnun 17 inci
maddesine goére ihbar oneli verilmek
suretiyle is sozlesmes1 sona erdirilen iscinin,
ihbar 6neli siiresi son yillik izninin hesabmna
katilir. Ancak, is sozlesmesi ihbar 6nellerine
ait ticretin pesin 6denmek suretiyle feshi
halinde, caliglmadan gegen ihbar oneli
siiresi yillik izin hesabma katilmayacaktir.
Sonu¢ olarak, i sozlesmesinin  Gnel
verilmeksizin feshi halinde yillik izne esas
kidem siresi sozlesmenin fesih tarihindeki
kidemidir.

4857 sayh Is Kanununun 59.
maddesinde, kullandirlmayan yillik izin
Ucretlerinin i3 sozlesmesinin  feshinde
ddenecegi ifade edilmektedir. Odenecek
ticretler vergi ve sigorta primine tabi
olmalar1 nedeniyle briitii {izerinden
hesaplanmalidir.

Kismi stireli ya da ¢agr1 lzerine is
sézle$mesi ile ¢alganlar da yilhk ticretli
izin hakkindan tam siireli ¢alisanlar gibi
yararlanir ve farkli isleme tabi tutulamazlar
(Yillik Ucretli {zin Yonetmehgl md.13). Yani
kasmi siireli ya da ¢agr tizerine ¢alisanlar,
is sozlesmeleri devam ettigi stirece her yil
i¢in hak ettikleri izinlerini, bir sonraki yil
izin siiresi i¢ine isabet eden kismi stireli is
giinlerinde ¢alismayarak kullanabilirler.

Mevsimlik islerde yillik ticretli izinlere
iligkin hiikiimler uygulanmaz. Mevsimlik
isci, Is Kanunu'nun yilhk icretli izin
hikkiimlerine  dayanarak, yillik {cretli
izin kullanma veya buna dayanarak ticret
alacafy  talebinde bulunamaz. Belirli
stireli i sozlesmesi ile calisma yillik izin
kullandirilmasina engel teskil etmez.

Yillik Ucretli fznin Béliinmesi:

Yillik dicretli izin igveren tarafindan
bolinemez. Izin  siireleri, taraflarin
anlagmas ile bir bélimii on glinden agag:
olmamak tizere en c;ok tie boliinebilir.
Igveren isciye yillik iznini bir seferde
tamamuni kullandirabilecegi gibi,
iscinin talebi dogrultusunda 10 + 4 (is
giinii) seklinde ikiye de bolebilir. Yasal
diizenlemeye uymayan isverenlere; yillik
ticretli izni yasaya aykar1 olarak boliinen her
isci i¢in idari para cezasi uygulanmaktadir.

Ulusal Bayram ve genel tatil giinlerinde ¢alisan iscilere ilave bir yevmiye iicreti
6demeyen isverenlere idari para cezasi uygulanacagina yonelik Is Kanununda agik
bir hiikiim yoktur. Yerlesik yargi kararlar1 Is Kanunu 102/a maddesine gore ceza

uygulanacaktir ve uygulanmaktadir.

Isciye yapilacak tatil glinii galismasi 6demesi sigorta primi ve vergiye (stopaj)
tabi oldugundan isverenlerce 6denmedigi takdirde geriye doniik verilecek ek
belgeler nedeniyle ilgili kurumlar nezdinde de sorunlar yasanabilecektir.

Isverenlerin cezaya muhatap olmamak i¢in genel tatil giinleri ¢alisan iscilere

haklarini 6demesi gerekir.

Yillik Ucretli izin Is Giinii Olarak
Verilir:

4857 sayih Is Kanununun 56/5
maddesine gore; “yillik tcretli izin
glinlerinin hesabinda izin siiresine
rastlayan Ulusal Bayram, Hafta tatili
ve Genel tatil glinleri izin siiresinden
sayllmaz” denilmektedir. Ancak, is
sozlesmesinin bozulmasindan sonra,
is¢inin  kullanmadigr yillik izinleri,
yillik izin siiresi i¢ine rastlayan hafta
tatilleri, izin ginlerine eklenemez.
Ornegin; is sozlesmesi sona eren
is¢inin kullanmadig1 20 is giinii yillik
ticretli izni olmasi halinde, yillik izin
ticreti  hesaplanirken, hafta tatilleri
dahil edilerek 23 giin tizerinden hesap
yapilmast hatal olacaktir. Ciinkii hafta
tatili tcretlerini is¢i caligirken aldig
i¢in tekrar 6denmesi miikerrerlige yol
acacaktir. Yani hesaplama 20 is giinii
tizerinden yapilmalidir.

Isveren tarafindan yil iginde verilmis
bulunan diger ticretli ve ticretsiz izinler
veya dinlenme ve hastalik izinleri yillik
izne mahsup edilemez.

Yillik ticretli izinleri isyerinin kurulu
bulundugu yerden baska bir yerde
gecirecek olanlara istemde bulunmalar:
ve bu hususu belgelemeleri kosulu ile
gidis ve donislerinde yolda gegecek
sureleri  kargilamak {izere igveren
toplam dort giine kadar ticretsiz yol
izni vermek zorundadir. Yillik izin
stiresine rastlayan; Hafta tatili ve
Ulusal bayram ve genel tatil giinleri
izin stiresine ilave edilir.

Ulusal Bayram ve Genel Tatil
Giinleri:

Bir takvim yili icerisinde 13,5 giin
olan Ulusal Bayram ve genel tatil giin,
1 Mayis “Emek ve Dayanisma Giinii
Tatili” ile 14,5 giin olmustur.

Ulusal Bayram Giinii:

Cumhuriyet in ilan edildigi 29 Ekim
gtinii Ulusal Bayram giiniidiir. 28 Ekim
giinii saat 13.00de baslar 1,5 giindiir.

Genel Tatil Giinleri:

Resmi ve dini bayram giinleri,
yilbagi giinii ile emek ve dayanisma
glinii genel tatil giinleri olarak kabul
edilmektedir.

Resmi Bayram Giinleri:

e 23 Nisan: Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayramu - 1 giindiir.

. 19 Mayis: AtatirKii  Anma,
Genglik ve Spor Bayrami - 1
glindiir.

o 30 Agustos: Zafer Bayrami - 1
giindiir.

Dini Bayram Giinleri:
o Ramazan Bayramu: Arife ginii
saat 13.00 da baslar - 3,5 giindiir.
o Kurban Bayramn: Arife gini
saat 13.00 da baglar - 4,5 giindiir.

Yalbas1 Giinii:
e 1 Ocak giinii: Yilbag1 Tatili - 1

giindir.

Emek ve Dayanisma Giinii:

e 1 Mayis giini: Emek ve
Dayanisma Giini  Tatili - 1
giindir.

Odamizda
"Insan Kaynaklarr”
Semineri Gerg¢eklesti

damiz tarafindan diizenlenen egitim ve seminerler

Okapsa.mmda 24 Mart 2017 Cuma giinii "Insan Kaynaklarr”
semineri gerceklesti.

Insan Kaynaklari Uzmam iskender Coskun'un sunumlariyla

Odamiz Bat1 Egitim Salonu'nda gergeklesen seminerde; Isletmelerde
insan kaynaklar1 konularinda katilimcilara bilgiler aktarild.

Odamizda
"y .
Isletmelerde Toplam Kalite
(X3 . o e e ofy °

Yonetimi Egitimi" Gergeklesti

Odamiz tarafindan diizenlenen egitim ve seminerler
kapsaminda; 21 Mart 2017 Sali giinii “Isletmelerde Toplam Kalite”
egitimi gerceklesti.

Cevdet Dalin sunumlartyla Odamiz Bati Egitim Salonu'nda
gerceklesen egitimde; Toplam kalite yonteminin temel ilkeleri,
Toplam kalite yonetimi ve gelisimi, Kalite gemberinin olusumu ve
Ozellikleri, Problem ¢dzme teknikleri, Siirekli iyilestirme kavrami,
PUKO déngiisii, Siirekli iyilegtirme gahgmalari, Siirekli iyilestirmede
kullarulan yontem ve teknikler konularinda katiimcilara bilgiler

aktarild.
Egitim sonunda katiimcilara "Katilim Sertifikasi” takdim edildi.

GORLUTSO
2017 MART AYI OLAGAN
MECLIS TOPLANTISI YAPILDI

Corlu TSO Mart Ay1 Olagan Meclis Toplantist 23 Mart 2017
Persembe Giinii Corlu TSO Meclis Salonu'nda Gergeklesti

Toplantiya; Meclis  Bagkani  Ismail GULEROGLU,
Meclis Baskan Yardimcist Kaya KUMYOL, Meclis Katip
Uyesi Mirag COLAK, Meclis Uyeleri; Enis SULUN,ismail
KOROGLU, Ibrahim GONUL, Serkant HOCAOGLU, Cevat
SEVIM, Hiiseyin ERSOY, Haluk Per¢in BAYINDIR, Miisliim
KAHRAMAN, Fatih KESKIN, Hasim YIGIT, Serkan UZER,
Rasim SILAHLI, Siileyman Sirr1 KOLOT, Hikmet DUZGOREN,
Mehmet ELVERDI, Mehmet MANAV,Onder SEN, Volkan
CELEBI, Abdiilkadir CIL, Cemil Levent GUMUSCAY,
Serkan ERCILI, Ramazan KARADENIZ, Muammer SERT,
Engin ADIGUZELOGLU, Atilla GAYGUSUZOGLU, Zeynel
YURTSEVEN, Biilent BIRCAN, Erol SIMSEK, Mehmet
OZKAN, Ismail KORKUT, Mesut TAVUKCU, Mustafa FILIZ,
Orhan CEBI, Emre ERSOZ, Umit KURTULMUS, Biilent
MUTLU, Yavuz UYLAS, Levent BORMALI, Seref SAKA, Murat
OZOGUZ ve Genel Sekreter Ibrahim KARAGOZ katildi.
Yonetim Kurulunun 21.02.2017 - 22.03.2017 tarihleri arasindaki
faaliyetleri hakkinda Odamiz Yonetim Kurulu Baskan:i Enis
Siiliin tarafindan bilgi verildi. Oda 2017 yili Subat ay1 gelir ve
gider hesaplar1 tetkik ve tasdik edildi.Dilek ve temmenniler
faslinin akabinde toplantiya son verildi.
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Ticaret ve Sanayi Odalar: Birlikteligin, Giiciin ve Ekonominin
Semboliidiir

Kahramanmaras Milletvekili Mahir Unal, gerc;ekle§t1rm1§ oldugu
ziyarette Corlu'nun Trakya Bolgesi i¢cin dnemine vurgu yapti. Unal
yaptig1 konusmada; "Bu biiyiik ticaret ve sanayi merkezini yoneten
Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi'nda (Corlu TSO) bulunmaktan son
derece mutluyum. Bir sehrin insan kaynag1 o sehrin potansiyelini
ifade eder. Bir sehri ayaga kaldiran o sehrin evlatlaridir. Ticaret ve
Sanayi Odalar1 birlikteligin, giiciin ve ekonominin sembolidiir.
Gergeklestirdigi faaliyetler ve Bolgeye yapmis oldugu katma
degerlerlerle Tiirkiye'nin en biiyiik odalarindan bir tanesi olan Corlu
TSO'yu sizlerin huzurunda tebrik etmek isterim. Bagarilarinizin
devamini dilerim" dedi.

Uyelerimizden Aldigimiz Giigle, Hizmetlerimize Devam Ediyoruz

Odamuzin genel yapisindan bahseden ve projelerinden s6z eden
Yonetim Kurulu Bagkanimiz Enis Siiliin; "Sizleri Odamizda
agirlamaktan dolay1 ¢ok mutlu olduk. Kurum ve kuruluglarimizla
yuriitmiis oldugumuz ortak faaliyetler, Corlu'ya ve Bélge'ye biiyiik
katkilar saglamigtir. Bizler tiyelerimizden aldigimiz giicle daha giiglii
bir Corlu i¢in var glicimiizle ¢alisiyoruz” ifadelerini kullandi.
Sizleri Yanimizda Gormek Bize Gii¢ Veriyor

Ziyaretin son boliimiinde konusan Odamiz Meclis Bagkan1 Ismail
Giileroglu; " Bizler Meclis Uyeleri ve Bagkanlari olarak sizler gibi
degerli bakanlarimizi, vekillerimizi yanimizda gordiigiimiiz siirece
yapmis oldugumuz faaliyetler ve projeler daha anlamli olacaktr.
Sahsim ve Meclisim adina sizleri burada agirlamaktan dolayr mutlu
oldugumu ifade etmek isterim" agiklamasinda bulundu

“Gocuklarimizdan Ne Bekliyoruz”

Seminerine Ailelerden Biyiik ilgi

Odamiz ve Ozel Corlu
Dogan Hayat Koleji
isbirliginde hazirlanan
“Cocuklarimizdan Ne
Bekliyoruz” semineri

25 Mart 2017 Cumartesi
giinii Odamiz Bat1 Egitim
Salonu'nda gergeklesti.
Marmara Universitesi
Okul Oncesi
Ogretmenligi A.B.D.
Bagkan Yardimcisi ve
Ogretim Goérevlisi Dr. Giilgin Giiven'in sunumlariyla gerceklesen
seminerde; Cocugunuzu ne kadar taniyorsunuz? Cocugunuzun
gelisim 6zellikleri nedir? Cocugunuzun davranislari gelisimine uygun
mudur? konularina katilimecilara bilgiler aktarildi
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Corlu Ticaret ve Sanayi Odasi Aylik Yayinidir
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Tiiccar, milletin emegi ve iiretimini kiymetlendirmek
igin eline ve zekasina emniyet edilen,
bu emniyete liyakat gistermesi gereken adamdir.

Pasaport' Imkani

23 Mart 2017 tarih ve 30016 sayili Resmi Gazete'de "Thracatcilara Hususi
Damgali Pasaport Verilmesine iligkin Esaslar Hakkinda Bakanlar

Kurulu Karar1" yayimlanmuigtir.

Alinan kararda belirlenen tutarlarda ihracat yapan firma yetkililerine
hususi damgali pasaport verilmesine iligkin esaslar belirlenmistir.
Son ii¢ takvim yil itibariyla, ilgili her takvim yilinda ihracat yapmak

sartiyla, yillik ortalama ihracati,

>-1 milyon ABD Dolari ile 10 milyon ABD Dolar1 arasinda(10 milyon
ABD dolar1 dahil) olan firmalarin bir (1),

>-10 milyon ABD Dolari {izeri ile 25 milyon ABD dolar1 arasinda (25
milyon ABD dolar1 dahil) Olan firmalarin 2 (iki),

>-25 milyon ABD dolar1 iizeri ile 50 milyon ABD dolar1 arasinda (50
Milyon ABD dolar1 dahil) olan firmalarin 3 (iig),

>-50 milyon ABD Dolari {izeri ile 100 milyon ABD Dolar1 arasinda (100
milyon ABD Dolar1 dahil olan firmalarin 4 (dort),

>-100 milyon ABD Dolari {izerinde olan firmalarin 5 (bes) yetkilisine

hususi damgal1 pasaport verilebilir.

Detayli bilgi i¢in 23 Mart 2017 tarih ve 30016 say1l1 Resmi Gazete,
Odamiz web adresinde http://www.corlutso.org.tr/uploads/
docs/20170323_11.pdf) tarafiniza (sunulmustur

“DiUzenli Vergi” ye %5

indirim Resmlle§tl

RESMI Gazete'de yayimlanan,
vergisini diizenli 6deyenlerin
vergilerinde ytizde 5 indirim
ve esnaf, yabancilara konut
satismda KDV istisnas1 gibi
diizenlemeleri iceren Torba
Kanun'daki degisiklige gore,
Ziraat Bankas1 ve Tarim

Kredi Kooperatifleri'nin
kullandirdig: ve 31 Aralik 2016
itibariyla takibe giren alacaklar,
kanunun ytrirlige girdigi tarihi
izleyen ti¢lincii aym sonuna kadar
yeniden yapilandirilabilecek.
Borg¢lara uygulanan faiz yiizde

11 ile sinirlandirilacak. Bunun
ytizde 6's1 Hazine, ylizde 5'i

giftci tarafindan kargilanacak.
Yapilandirmaya

esas tutarin defaten 6denmesi
veya taksitlendirilmesi halinde ilk
taksit, 2017 Ekim ay1 sonuna kadar
6denecek.

HUKUMET YETKILI

Gelir ve kurumlar vergisi
miikelleflerinden belirlenen
sartlar1 tagtyanlarin yillik gelir veya
kurumlar vergisi beyannameleri
tizerinden hesaplanan verginin
yiizde 5, 6denmesi gereken

gelir veya kurumlar vergisinden
indirilecek.

Hesaplanan indirim tutari, her hal
ve takdirde 1 milyon liradan fazla
olamayacak. Bakanlar Kurulu,

bu konuda diizenleme yapmaya
yetkili olacak. Diizenlemeye gore,
Tiirkiye'ye yerlesmeyen

yabanci uyruklu kisiler ile is
merkezi Tiirkiye'de olmayan is yeri
ya da Tiirkiye'de kazang elde
etmeyen kurumlar, satis bedelini
yurtdismdan getirilecek dévizle
6demeleri sartiyla, ilk aldiklari is
yeri ve konutta KDV 6demeyecek.
AHILIK SANDIGI

Gereken gorev ve hizmetler

i¢in mali kaynak saglamak,

piyasa sartlarinda kaynaklar:
degerlendirmek, kanunun
ongordigii 6demelerde bulunmak
lizere, is yerini kapatan ya da zor
durumda kalan esnafa belirli bir
siire 6deme yapmak amaciyla Esnaf
Ahilik Sandig1 kurulacak.

kaynak: istanbul ticaret gazetesi
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